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Formal og
baggrund

Formal

Rapporten praesenterer resultaterne af COWIs
evaluering af Ungmod Bornholm, Ungeliv
Hvidovre og Ungeliv Varde/Esbjerg.

4. juni 2024
Evaluering af ungdomsenheder

Baggrund

Sverige har haft ungdomsmodtagelser! siden 1970’erne og der er
ogsa danske erfaringer hermed bl.a. i Halsnaes og Herning, som
siden 2013 har haft ungdomsmodtagelser. Inspireret heraf blev der
er i aftalen om reserven til foranstaltninger pa Social-, Sundheds- og
Arbejdsmarkedsomradet 2021-2024 afsat midler til etablering af tre
nye ungeenheder. Formalet er at understgtte arbejdet med at
fremme seksuel sundhed og psykosocial trivsel.

Sundhedsstyrelsen udbgd en pulje, hvorigennem hhv. Bornholms
Kommune, Hvidovre Kommune, Varde Kommune og Esbjerg
Kommune har faet midler til at etablere ungeenheder. Varde og
Esbjerg Kommune er gdet sammen i et kommunesamarbejde om at
etablere én ungeenhed.

Modellen for ungeenheder omfatter et universelt tilbud til alle unge
(12-25 ar), hvor de kan opsgge og modtage oplysning og radgivning
om seksuel sundhed og trivsel, mens der leveres malrettet og
selektiv indsats overfor unge i sarbare situationer. Foruden oplysning
og radgivning skal ungeenhederne gennemfgre kliniske
undersg@gelser, udlevere gratis praevention samt drive en
oplysningsindsats blandt alle 6. eller 7. folkeskoleklasser i respektive
kommuner.

Fodnote: 1) Ungdomsmottagning
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Evaluering

Evaluering fremleegger ungeenhedernes formal
og malopnaelse samt vurderer organiseringen,
effekten og malgruppens oplevelse af tre
forskellige ungeenheders arbejde med at tilbyde
radgivning, test og praevention til unge i alderen
12-25 ar. De evaluerede projekter er UngMod
Bornholm, UngeLiv Hvidovre samt UngeLiv
Varde-Esbjerg.
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Metodedesign

Der er gennemfgrt en virkningsevaluering for at undersgge om
indsatsen har de tiltaenkte sundhedseffekter for malgruppen, samt for
at belyse hvorfor og hvordan indsatsen virker, og hvordan den bedst
implementeres.

| evalueringen er der desuden fokus pd, hvordan de tre ungeenheder
differentierer sig i forhold til forskelle mellem land og by, maengden af
ressourcer kommunerne afsaetter, kommunikationsmetoder, og
hvilken betydning disse forskelle har for implementeringen.

Datakilder

Evaluator har indsamlet data pa tveers af forskellige kilder for at sikre
et solidt datagrundlag for evalueringen:

* Interviews med brugere, medarbejdere og samarbejdspartnere

» Registrering af henvendelser pr. ungeenhed i perioden
sept. 2023 — april 2024

* Registerdata for abort og klamydia (registerdata vedr. gonorré er
udeladt pa grund af meget lave forekomster)

Se detaljer pa naeste slide.
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Datagrundlag

| evalueringen er der gennemfgrt interviews med 20 unge
brugere, 20 medarbejdere og 20 samarbejdspartnere pa
tveers af de tre projekter. Projektlederne har udpeget relevante
samarbejdspartnere, som evaluator har gennemfgrt interview
med. Det har ikke veeret muligt at interviewe samtlige
foreslaede samarbejdspartnere, men der er gennemfart
interviews med repraesenterer for et bredt udvalg af
samarbejdspartnere. Projektmedarbejderne har i perioden
marts-april 2024 henvendt sig til brugere i ungeenhederne med
henblik pa at rekruttere til interviews. Dette har skabt en vis
bias, da de brugere evaluator har talt med, som forventeligt er
positive over for ungeenhederne. Brugernes interview skal
derfor ses som best case-historier, der giver indsigt i, hvad der
fungerer godt, og hvad der kraeves for at tilbyde meningsfuld
stgtte og radgivning til de unge.

Hver ungeenhed har i projektperioden i relevant omfang?
registreret oplysninger om brugerne ved hver
henvendelse, herunder baggrundsdata, henvendelsesindhold
mm., for kvantitativt at kunne opggre brugen af ungeenhederne.
Pa grund af GDPR-juridiske komplikationer har det kun veeret
muligt at indsamle kvantitativ data i perioden sept. 2023 —
ultimo 2024. Denne rapport indeholder data for perioden 1.
sept. 2023 — 24. apr. 2024.

Med henblik pa at male effekten af ungeenhederne er der
desuden indsamlet registerdata fra Sundhedsstyrelsen om
antallet aborter og klamydia-tilfeelde. Data fra de fire relevante
kommuner er sammenlignet med data fra kommuner af samme
stgrrelse for at vurdere, om ungeenhederne har haft en effekt,
der kan males i disse data.

Fodnote: 2) "I relevant omfang” indebzere, at ungeenhederne ikke har registreret alle oplysninger pa alle brugere, men kun har de oplysninger, der er kommet frem under henvendelsen og samtalen.

4. juni 2024
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Tveergaende analyse

Tre mest centrale resultater

1. Ungeenhederne har i perioden sept. 2023 — apr. 2024 haft i
V e r O r n e alt 1.478 henvendelsers. Dette viser, at ungeenhederne har
formaet at gare god brug af oplysningsaktiviteter til at
rekruttere unge til tilbuddet.

k O n kI u S I O n 2. De tre ungeenheder har haft succes med at etablere tilbud,

hvor alle unge fgler sig trygge i at tale om trivsel og seksuel
sundhed, herunder kgnsidentitet, greensesaetning, forhold,
sex m.v., men ogsad om problemer pa hjiemmefronten,
overgreb og generel trivsel.

3. | samme periode (sept. 2023 — apr. 2024) har mere end
815* unge modtaget gratis praevention, og 551 unge er

. _ _ _ blevet testet for kanssygdomme. Flere unge beskriver, at

Fa gratis praevention (kondomer, p-piller, p-stav og/ de ellers ikke ville veere blevet test, og ungeenhederne har

eller spiral) séledes med stor sandsynlighed bidraget til at reducere

Blive testet for kenssygdomme graviditeter samt spredning af kanssygdomme.

De tre ungeenheder har opfyldt formalet om, at etablere tilbud,
hvor unge kan komme for at:

Fa radgivning og samtaler om seksuel sundhed og trivsel

Fodnote: 3) Henvendelser omfatter bade fysiske henvendelser samt rdgivning via sms, telefon og mail.
2 g o A Ungeenhederne har haft &bent fra omkring november 2022, men har ikke kunne registrerer henvendelser far
De rti I h ar d € g enne mejrt 0 p IyS nin gsaktIVIteter for at september 2023. Ungeenhederne oplyser, at der i hele projektperioden (fra november 2022 til april 2024) har
informere de unge om seksuelle emner og oplyse om veeret falt 2.260 henvendelser.
Fodnote: 4) | alt har: 114 unge f&et opsat spiral, 27 unge faet indsat p-stav, og 50 unge féet recept til p-piller.
u ngeen hedernes ydelser' Ungeenhederne har registreret at 624 unge er kommetforbi ungeenheder og hentet kondomer, og estimere at
have delt langt flere ud til diverse arrangementer.

4. juni 2024
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Tveergaende analyse

Ungeenhederne mindsker ulighed i sundhed

- - Ungeenhederne har arbejdet med at mindske ulighed i sundhed
I g e I ved at skabe et abent tilbud, der henvender sig til alle unge i
alderen 12-25 ar, for pa den made ikke at stigmatisere unge i
sarbare positioner. Tilbuddene benyttes bade af
S u n e ressourcestaerke unge og unge i sarbare positioner, og nar
dermed ogsa de unge, der kan vaere sveerere at na for
sundhedsvaesenet.

Ungeenhederne appellerer til malgruppen, og sarligt unge i
sarbare positioner, blandt andet ved at det mere tilgaengeligt,
mere personligt end hos almen praktiserende laeger og et trygt,

gjl hyggeligt og uformelt indrettet rum.

Derudover har ungeenhederne placeret sig i neerheden af og
samarbejdet med kommunale aktgrer, som er i kontakt med
unge i sarbare positioner, og disse aktgrer har henvist unge til
tilbuddene.

Ungeenhederne bidrager saledes til at reducere ulighed i
sundhed blandt unge i alderen 12-25 ar, fordi de har skabt et
tilbud, som unge i sarbare positioner benytter sig af.

4. juni 2024
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Tveergaende analyse

Demografiske
variationer

]
Del 1

A Ungelly Varde-Esbjerg.
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A UngMod Bornholm

Der er stor geografisk forskel pa
placeringen af de tre ungeenheder, og
ungeenhederne har derfor haft forskelligt
udgangspunkt i forhold til deres
brugergrundlag samt rekruttering af
medarbejdere.

* UngMod Bornholm er placeret i Bornholms
Regionskommune med ca. 39.000 indbyggere og
ingen graenser til andre kommuner.

« UngelLiv Hvidovre er placeret i Hvidovre
Kommune med ca. 56.000 indbyggere, og
greenser op til flere andre kommuner bl.a.
Kgbenhavns Kommune.

« UngelLiv Varde-Esbjerg er placeret i bade Varde
og Esbjerg Kommune med hhv. ca. 50.000 og
116.000 indbyggere, og graenser op til flere andre
kommuner.

Forskelligt bruger- og rekrutteringsgrundlag
samt gkonomisk ramme

Antallet af brugere har veeret meget forskellige i de tre
ungeenheder, ligesom projekterne ikke har haft de helt samme
ressourcer til rAdighed. Evaluator vurderer, at dette samt deres
geografiske placering har betydning for hvilke aktiviteter
ungeenhederne gennemfarer. Seerligt UngMod Bornholm har
et begraenset optag grundet deres isolerede beliggenhed.

Samarbejde med hospitaler har ligeledes veeret betinget af de
forskellige geografiske placeringer. Bornholms Hospital har
begreensede ressourcer, og det har derfor veeret sveert at
tilknytte en leege til ungeenheden.

Evaluator vurderer, at der ikke er nogen umiddelbare forskel
pa effekterne, afhaengigt at, om ungeenhederne har fulgt
UngMod-konceptet® eller ej. Fremadrettet er det en fordel at
ungeenhederne fortsat falger samme koncept i nogen grad, da
det kan bidrage til at ungeenhederne kan sparre om udvikling
og erfaringer, samt bygge ovenpa eksisterende viden.

Fodnote: 5) UngMod Bornholm har fulgt koncept for ungeenheder under Foreningen for Danske Ungdomsmodtagelser
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Tveergaende analyse

Demografiske
variationer

Del 2

Starstedelen af henvendelserne til ungeenhederne
har veeret fra piger, men alle uanset kgnstilhgrighed
har brug for tilbuddet.

4. juni 2024
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Flere piger end drenge benytter tilbuddet

| projektperioden har flere piger end drenge benyttet tilbuddet,
og pa tveers af de tre ungeenheder har ca. 75% af
henvendelserne veeret fra pigers. Evaluator vurderer, at dette
ikke udelukkende er et udtryk for forskellige behov, men
delvist ogsa, at piger ofte er mere tilbgijelige til at sgge hjeelp
end drenge.

UngelLiv Hvidovre haft stgrre succes end de to andre
ungeenheder med at tiltreekke drenge til tilbuddet, hvor 40% af
henvendelserne er fra drenge. Evaluator vurderer, at dette
skyldes deres kontinuerlige tilstedeveerelse pa
ungdomsuddannelserne, hvor de i den forbindelse har faet
drengenei tale.

Evaluator finder det afggrende, at ungeenhederne udover at
veere et tilbud der nar unge i sdrbare positioner ogsa er et
tilbud, der tiltreekker bade drenge og piger for at tilbuddet
bidrager til at reducere ulighed i sundhed.

Fodnote: 6) Se bilagsrapport slide 4 for oversigt over fordeling af ken blandt henvendelserne
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Tveaergaende analyse

Perspektivering

10

Stor seksuel eksponering
Hgj risikoadfeerd

Manglende kompetencer til varetagelse
af seksualundervisning i kommunerne
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Stort behov for ungeenheder

Evalueringen viser, at de unge star med mange bekymringer og
spargsmal angdende seksuel sundhed og trivsel, og at der derfor
er et stort behov for ungeenheder i Danmark, som kan tilbyde de
unge, en abent lettilgaengeligt tilbud, med samtaler med kendte
voksne, som et alternativer til praktiserende leeger.

Evaluator vurderer, at ungeenhederne er seerligt aktuelle i en tid,
hvor de unge konstant eksponeres for sex og pornografi via
SoMe, internettet m.v., og det derfor er essentielt, at de far
faktuel viden herom for ikke at fa et forvreenget forhold til sex.

Desuden peger undersggelsers pa, at unge har en hgj
risikoadfeerd i forhold til ubeskyttet sex, som betyder, at der er
brug for et tilbud, hvor det bliver naturligt for dem at blive testet
jeevnligt, sa deres adfeerd ikke skaber gget smittespredning.

Evalueringen peger ligeledes pa, at der er behov for
ungeenhederne til at understgtte, kvalificere og varetage
seksualundervisning pa ungdomsuddannelser og grundskoler, da
skolerne mgder udfordringer med at finde kompetencer og
ressourcer til at handtere seksualundervisningen.

Fodnote: 5) Sundhedsstyrelsen 2017
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Tveaergaende analyse

Abort og
kenssygdomme

* Flere er blevet testet for klamydia

» Det er for tidligt at se effekt af ungeenhederne
| antallet af aborter og klamydiatilfeelde

9}

y
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Ingen effekt pa aborter og klamydia

For alle fire kommuner ses, at antallet af test for klamydia er
steget fra 2022 til 20237, hvilket indikerer at ungeenhederne
har haft en positiv effekt pa at flere unge, som ellers ikke ville
veere blevet det, bliver testet for kanssygdomme.

Antallet af abort og klamydia tilfeelde har de foregaende ar
varieret fra ar til ar. Registerdata viser ingen umiddelbar effekt
af ungeenhederne i forhold til antallet af abort eller klamydia
tilfeelde®, og det er derfor ikke muligt pa baggrund af
registerdata alene, at identificere en effekt af ungeenhederne i
forhold til antallet af aborter og klamydia tilfselde.

Evaluator vurderer, at den nuveerende tidsperiode for
ungeenhederne er for kort til at kunne observere en effekti
registerdata. Ungeenhederne forventes at have flere
henvendelser og dermed starre effekt, jo leengere tid de har
eksisteret. Det er derfor muligt, at der vil kunne afslgres en
effekt ved opfalgning efter leengere tid, end det har veeret
muligt i dette projekt.

Fodnote: 7) Se bilag for data over antal test for klamydia

Fodnote: 8) Data for antallet af provokeret abort og klamydia tilfzelde
kan ses pa slide 16, 58 og 79, samti bilag slide 46 til 51

COWIL



Tveaergaende analyse

Anbefalinger til etablering
af ungeenheder




Tveaergaende analyse

Klinitkken

Lokalitet, abningstider
og faciliteter

’Jeg stadte fgrste gang pa [ungeenheden] pa skolen.
Snakkede med nogle kammerater om det og harte, at de
foretog test og andre ting. Og sa hang der nogle plakater rundt
omkring med information. Jeg besluttede mig for at prgve det
og tog til et drop-in besgg mellem 14-17 om torsdagen efter
skole sammen med min ven. Det var ret fedt at kunne tage
forbi efter skoletid. [Ungeenheden]s lokation pa skolen gjorde
det mere bekvemt, og det fgltes pad en made mere diskret,
hvilket jeg satte pris pa”

Bruger, 19 ar.

1 4. juni 2024
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Q

Evalueringen finder, at ungeenheder skal placeres:
« saunge nemt kan fa adgang til tilbuddet

- teet pa steder, hvor de unge allerede opholder sig f.eks. naer
ungdomsuddannelser

- teet pa andre kommunale tilbud til unge i sarbare positioner
+ et neutralt sted.

For at imgdekomme forskellige unge har det stor betydning, at
ungeenheder bade har drop in-tid og mulighed for at booke
aftaler. Drop in giver bl.a. mulighed for, at de unge kan komme i
grupper, og det har stor veerdi for dem. Bookede aftaler giver
mulighed for, at den unge ikke behgver vente sammen med andre
og tiltaler derfor unge i sarbare positioner. Muligheden for at
booke aftale via SMS, har iseer imgdekommet de unges
kommunikationsform og skabt en lethed og distance i forbindelse
med booking, som er givende for nogle unge.

Ungeenhedernes indretning bar veere hjemligtindrettet med
sofaer og i en stil, s& det henvender sig til unge og ikke signalerer
sundhedsklinik. Enhederne bliver af de unge oplevet som
hyggelig, uformel og hjemlig, og det betyder, at de unge fgler sig
godt tilpasse og mindre intimiderede end de har fglt sig i
konsultationsrum i det gvrige sundhedsveaesen. Det betyder, at de
ikke oplever ungeenhederne som en klinik, hvilket de har veerdsat.
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Tveaergaende analyse

De ansatte

Medarbejderne og
deres kompetencer

Socialfaglig medarbejder
Sundhedsfaglig f.eks. jordemoder

Laege-kompetencer

1 4. juni 2024
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Evalueringen viser, at der er behov for bade social- og
sundhedsfagligt personale til at radgive de unge om hhv.
socialfaglig og sundhedsfaglige problemstillinger.

Det har stor veerdi, at der er en gennemgaende person i
ungeenhederne, som har overblik over ressourcer og kontakt til
de unge. Det betyder, at der kun er én indgang for de unge, og
det skaber tryghed for dem, at de kender medarbejderne i
ungeenheden, og ved, hvem der mgder dem. Kontinuitet i
medarbejderstaben er vigtig, ligesom synlighed pa steder, hvor
unge opholder sig.

Evalueringen viser, at det fungerer godt, nar medarbejderne har
teet samarbejde og mulighed for sparring med andre
medarbejdere. Det tvaerfaglige samarbejde bidrager til en mere
helhedsorienteret indsats, ligesom at det giver mulighed for at de
unge kan tale med den medarbejder, de har det bedst med. Disse
medarbejdere kan vaere ansat pa fa timer eller 20 timer. Begge
dele har vist sig at virke.

Det er helt essentielt med laegefaglige-kompetencer tilknyttet
ungeenheden, som kan opseette spiral og indseette p-stav,
udskrive recepter til p-piller eller behandling af kenssygdomme
samt kan foretage kliniske undersggelser i ungeenheden, sa de
unge ikke skal have foretaget undersggelser pa hos egen leege
eller pa hospital, hvor de faler sig mindre trygge.

COWIL



Tveaergaende analyse

Organisations
set-up

Tidlig etablering af samarbejde mellem region og
kommune sikrer laegefaglig kompetencer i tilbuddet

Tidlig inddragelse af andre kommunale aktarer sikrer
bred kontakt til unge i malgruppen

15 4. juni 2024
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ata

Evaluator vurderer, at det er essentielt med
leegefaglige-kompetencer tilknyttet ungeenheden.
Dog er det relevant at veere opmaerksom p4, at det
kan veere sveert for hospitaler at afsaette personale-
ressourcer hertil. Evalueringen viser, at et tydeligt set-
up fra start, hvor hospitalet er med som en ligeveerdig
partner i indsatsen sikrer, at indsatsen hurtigere kan
etableres med leegefaglige ressourcer og derfor giver
mulighed for udlevering af preevention udover
kondomer samt kliniske undersggelser i
ungeenheden.

Evalueringen viser, at det er centralt, at
ungeenhederne tidligt etablerer kontakt til andre
kommunale aktgrer, der isaer har kontakt til unge i
sarbare situationer, for at sikre, at tilbuddet kommer
sa mange unge som muligt til gavn. Ved tidlig kontakt
og udbredelse af viden om tilbuddet, tilbydes disse
kommunale aktgrer muligheden for at henvise unge i
sarbare positioner til et tilbud, der kan varetage et
behov, som andre tilbud i kommunen ikke deekker.

COWIL



Tveaergaende analyse

Oplysningsaktiviteter
-

Ungeenhedernes oplysnings-aktiviteter skal

bidrage til at oplyse de unge om seksuel
sundhed og trivsel.

*Jeg har mgdt [ungeenheden] pa skolen. (...) Vi er ofte gaet derned i
min vennegruppe for at fa bolsjer, slikkepinde og kondomer, og vi har
snakket om preevention og jeg har ogsa faet NADA af hende. Jeg
havde ikke hgrt om NADA far, men jeg synes det hjeelper til at
handtere angst, stress og far mig til at sove bedre. Hvis ungeenheden
ikke havde veeret der, havde jeg nok bare gaet med det, da jeg ikke
synes jeg kan ga til leererne eller nogle andre med det”

Bruger, 19 ar.

1 4. juni 2024
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De tre ungeenheder har afprgvet forskellige
oplysningsaktiviteter, herunder afholdt opleeg om
ungeenhederne, varetaget eller suppleret
seksualundervisningen i folkeskolen eller deltaget i uge sex-
aktiviteter. Det giver gget kendskab til ungeenhederne, og
det betyder ogsd, at ungeenhederne har lgftet en opgave,
som kommunerne har sveert ved at Igfte selv.

Ungeenhederne har haft stor succes med at n& de unge ved
at veere pa uddannelsesinstitutioner, hvor de har skabt et
rum for en uformel samtale, fordi de unge har kunnet
‘droppe’ forbi for at fa kondomer eller med et helt andet
fokus (f.eks. at faA NADA-akupunktur). Denne tilgang har
betydet, at enhederne er kommet i kontakt med nogle unge,
som det typisk er sveert for sundhedssystemet at na (unge i
sarbare positioner og drenge).

Medarbejdernes synlighed p& uddannelsesinstitutionerne
har veeret afggrende for de unges kendskab til og tryghed
ved ungeenhederne. Denne synlighed gar det muligt for de
unge at leere medarbejderne i ungeenheden at kende,
hvilket gar det lettere for de unge at besgge enheden.

Leeringen pa tveers er, at oplysningsaktiviteter skal tilpasses
kommunens gvrige aktiviteter, ligesom det bgr afstemmes
preecist hvilket formal oplysningsaktiviteterne skal opfylde,
sdledes at ressourcerne benyttes mest hensigtsmaessigt.
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Tveaergaende analyse

] | perioden sept. 2023 — apr. 2024 har der vaeret 577

henvendelser, hvor unge er blevet testet for kenssygdomme®.
Evaluator vurderer, at en del af disse unge sandsynligvis ville
have foretaget test andetsteds, men at der ogsa er en gruppe
n g e e n e e r n e S af unge, som bliver testet i ungeenhederne, som ellers ikke ville
blive testet. Dermed giver ungeenhederne unge i de fire
kommuner en nem adgang til at blive testet for

relevans

De unge oplever, at de kan tale om sveere emner med
|v_—|.;| medarbejderne, og at dette tilbud giver dem mulighed for at tale
T om ting, som de ikke har andre voksne at tale med om. De
unge ville ikke veere gaet til egen leege, lzerere, foraeldre m.fl.
med disse problemstillinger, og ville derfor vaere overladt til sig
selv med bekymringer, frustrationer og tvivl. Evaluator kan

dermed konkludere, at ungeenhederne bidrager til at gge de
unges trivsel.

o Ved 815 henvendelser har unge faet uddelt gratis praevention
Test for kg nssygdomme ? (kondomer, p-piller, spiral, p-stav mm.) i perioden sept. 2023 —
s . . . apr. 2024. Dette kan betyde, at feerre unge far en kenssygdom
Radgivning om trivsel og seksuel sundhed eller bliver ufrivilligt gravide. Desuden p&peger
. . interviewpersoner, at det giver de unge mulighed for selv at
Gratis preevention tage ansvar i forhold til deres sexliv, hvilket vurderes at gge de

unges selvtillid.
Fodnote: 9) Der er i ungeenhederne testet for klamydia, HIV/Syfilis og graviditet. Se oversigt i bilag slide 35.

Fodnote: 10) | alt er der foretaget 4.484 test for (12-25 &r) i 2023 i de fire kommuner, og ungeenhederne tester
derfor kun en lille andel af de testede i kommunerne (jf. bilagsrapporten slide 46-47). Tal fra Sundhedsstyrelsen.
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Tveaergaende analyse

| Evalueringen viser, at ungeenhederne formar at udstrale og
@ efterleve gnsket om at give sig god tid til de unge, der

= = opsgger enheden. En trivselssamtale tager ca. 45-60 min,

TI I g an g t I I d e u n g e mens en samtale om praevention tager ca. 30 min. Dette er
meget veerdsat af de unge og star i stor kontrast til de 10

min en almen praktiserende laege ofte har mulighed for at
afseette af tid. Mange af de unge kommer med
problemstillinger, som de har svzert ved at szette ord pa og
derfor er der behov for, at der er god tid til samtalerne, sa
de relevante problemstillinger kan afdeekkes.

Det har stor veerdi for de unge, at den service og
radgivning, de far af ungeenheden, er bade naervaerende,
personlig og i gjenhgjde. De oplever, at den eller de

Jeg opleveds, at det fungerede god, at de var venlige og voksne, de mgder, ikke er fordemmende men lyttende og

tog sig god tid til at tale om mit sexliv og alt omkring det.

Hos laegen har de ikke samme tid til rdighed. De var gode radgivende, og det bevirker, at de abner op og fortaeller om
til at sperge, hvordan jeg havde det, og til at oplyse om deres udfordringer.
ersclige amiEr I o Ungeenhederne har en helhedsorienteret tilgang med en

’ ' TI opfattelse af, at der for unge er en steerk sammenhaeng

mellem seksuel og psykosocial trivsel. De unge bliver
derfor mgdt, som et helt menneske og ikke en person med
seksuelle, sundhedsmaessige eller psykosociale
problemstillinger, hvilket tiltaler de unge.
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UngMed
Bornholm

A

UngMod Bornholm er et tilbud, hvor unge i alderen 12-25 Ungdomsmodtagelsen Bornholm har desuden
ar kan fa gratis praevention, blive testet for kanssygdomme varetaget seksualundervisning pa en lang raekke
og f& r&dgivning om seksuel trivsel og sundhed. skoler i kommunen.

1 9 4. juni 2024
Evaluering af ungdomsenheder



Klintkken

UngMod Bornholm




UngMods placering giver let adgang for unge, der allerede
benytter campus eller Ungeporten, men er en barriere for
andre unge

UngMod Bornholms fysiske placering har den fordel at vaere i samme
bygninger som Ungeporten og med direkte indgang fra Campus Bornholm.
Dette betyder, at en stor del af Bornholms unge har deres daglige gang i
omradet og derved har nem adgang til UngMods tilbud. Campus Bornholm er
et uddannelsessted, hvor alle Bornholms ungdomsuddannelser er samlet,
herunder et gymnasium, 25 erhvervsuddannelser, FGU, samt AMU-kurser og
efteruddannelse. Ungeporten samler Bornholms tilbud om stgtte til unge
mellem 18 og 29 ar, herunder UU-vejledning, vejledning om jobs@gning og
misbrugsbehandling. Dermed er der ogsa en betydelig tilstremning af unge i
sarbare situationer til omradet, som har let tilgaengelig til UngMod.

Tilgeengelighed

For unge, der ikke har deres daglig gang i omradet, er tilbuddets tilgeengelighed
mere vanskelig. Ungdomsenheden har bemaerket, at brugerne sjaeldent tager

Merkurvej 10

3700 Ranne offentlig transport fra den anden side af Bornholm for at besgge UngMod. De
forsgger derfor at imgdekomme dette ved at have pop-up klinikker pa
UngMod Bornholm er placeret i samme bygninger som folkeskoler rundt om p& gen, hvor de eleverne kan komme til samtale i et lokale

Ungeporten, ved siden af Campus Bornholm pa skolen i et givent tidsrum. Det har eleverne pa skolerne benyttet sig af.
En udfordring ved UngMods placering er, at man som bruger skal passere
Ungeportens reception for at finde UngMod, hvilket begreenser falelsen af
anonymitet for brugerne og seerligt udger en barriere for unge, der ikke er
elever pa campus eller allerede brugere af Ungeporten. Campus-elever
benytter en bagindgang fra campus til UngMod, dog kraever dette kendskab til
omradet eller brugere der er gengangere. Derfor overvejer Ungeenheden at
forsgge andre lokaler i Ranne, for eksempel hvor man kan ga ind fra gadeplan.
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Abningstider

2

UngMod har drop-in abningstid:
Torsdag kl. 14-17

Muligt at bestille tid de fleste af ugens
andre dage.

Muligt at bestille tid ved enten at skrive en
mail, skrive en SMS, eller ringe pa
Ungmods telefonnr.
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Brugerne bruger bade drop-in dbningstiden, muligheden for
tidsbestilling samt UngMods pop-up stande andre steder end
paklinikken

Brugerne benytter bade drop-in og tidsbestillingen uden for drop-in, hvilket viser,
at det er veerdifuldt for ungeenheden at tilbyde begge muligheder.

Drop-in abningstiden bliver i overvejende grad brugt til test af kenssygdomme,
og antallet af brugere af drop-in har veeret pavirket af, at ungeenheden i starten
af projektperioden ikke kunne teste for kenssygdomme. Antallet af brugere i
drop-in &bningstiden har i perioden sept. 2023 — apr. 2024 veeret 31. Antallet har
veeret stigende i takt med at kendskabet til UngMod Bornholm steg, og med at
det blev muligt at teste for kenssygdomme. Udover individuel test for
kenssygdomme, er der i drop-in ogs& henvendelser fra en til to personer ad
gangen om preevention, seksuel adfaerd, graviditet og uddannelse.

Tidsbestillingen er oftere anvendt til radgivning om trivsel, seksuel adfzerd,
praevention og lignende emner. Ungeenheden har i perioden sept. 2023 — apr.
2024 haft 48 henvendelser via sms, telefon, e-mail eller personligt besgg uden
for drop-in abningstiden. Disse henvendelser er brugt bade til testning for
kenssygdomme, og i majoriteten af tilfaeldene radgivning om trivsel, seksuel
adfeerd, praevention og lignende emner.

UngMod Bornholm har desuden registreret 46 henvendelser pa andre fysiske
steder end klinikken, sdsom skolebesgg rundt om pa Bornholm,
erhvervsuddannelser og pop-up stands pa campus. Dette viser, at brugerne i hgj
grad ogsa benytter tilouddet, nar ungeenheden kommer ud hvor brugerne er.
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Projektet

UngMod Bornholm




Formal og
malopfyldelse

Projektet har fulgt retningslinjerne fra Den Danske Ungdomsmodtagelse sa teet som muligt og
har haft som formal at tilbyde:

1.  RA&dgivning og oplysning til unge om seksuel og mental sundhed
Kliniske undersggelser, inkl. individuel radgivning
Oplysningsarbejde i samarbejde med relevante aktgrer
Gratis praevention

Tilgeengelighed via. SMS og forlgb tilpasset de enkeltes unges behov, herunder evt.
henvisning til forlgb eller aktarer i kommunen

Projektet har hatft til formal at have et seerligt fokus pa unge i sarbare eller udsatte situationer,
samt unge, der oplever (begyndende) mistrivsel eller bekymringer omkring deres seksuelle
sundhed og kropslige udvikling.

UngMod Bornholm &bnede i januar 2023 for radgivning og uddeling af kondomer.
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Malopfyldelse

UngMod tilbyder et spektrum af sundhedstjenester til unge, herunder radgivning
og oplysning om emner som seksuel sundhed, preevention, identitet og trivsel.
Tilbuddet tilbyder dette gennem oplysningsaktiviteter og individuel radgivning,
hvor unge har mulighed for at drgfte deres behov, oplevelser og modtage stette
fra kvalificeret personale.

UngMod er tilgeengelig for unge gennem kanaler som sms, telefonopkald,
instagram og drop-in. UngMod samarbejder med forskellige relevante akterer
sasom skoler, ungdomsuddannelser, sundhedsfaglige institutioner og sociale
organisationer for at sikre effektiv oplysning og stette til unge.

Projektet kunne sent i projektperioden, i foraret 2024, tilbyde Kliniske
undersggelser pa klinikken, hvor unge far blev henvist til Bornholms hospital.
UngMod henviser stadig unge til Bornholms hospital for opseettelse af spiral og
p-stav, men kan foretage kliniske undersggelser i klinikken. Herudover tilbyder
UngeMod nu gratis preevention, men implementeringen af denne service er sket
gradvist i lgbet af 2023.

UngMod Bornholm har primaert succes med at na ud til unge mellem 16 og 18
ar, og har i alt haft 130 henvendelser!! i perioden sept. 2023 — apr. 2024. Ifglge
medarbejderne har de haft 54 henvendelser far sept. 2023, og ungeenheden har
derfor haft 184 henvendelser i hele projektperioden. Nogle af besggene har
bestaet af grupper af unge pa 1-3 personer. Projektet har en vis reekkevidde
inden for malgruppen af unge i sarbare situationer. Indsatsen har fra projektets
start veeret rettet mod alle unge pa ungdomsuddannelser, herunder ogsa de
unge i sérbare situationer, uden at det har fart til stigmatisering.

Fodnote: 11) Henvendelser omfatter bade fysiske henvendelser samt radgivning via sms, telefon og mail.
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Projektorganisering

UngMod er forankret i Bornholms Regionskommune, hvor
projektledelsen er delt mellem Ungeporten og Center for
Sundhed. Herudover er flere aktgrer involveret i en
styregruppe og en projektgruppe.

Den daglige drift af UngMod er varetaget af to medarbejdere,
der deler en fuldtidsstilling.

Foreningen for den danske ungdomsmodtagelse har desuden
bistaet projektet med radgivning og vejledning

(se neeste slide for organisationsdiagram)
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Stor projektstruktur for lille projekt

UngMod Bornholm har en omfattende organisatoriske struktur med
bade en projektledelse, styregruppe og projektgruppe. Det betyder,
at der er brugt mange ressourcer pa organisatorisk arbejde.
Strukturen har veeret relevant i opstartsperioden for at sikre, at alle
relevante interessenter blev hgrt samt at tilbuddet blev forankret i de
relevante dele af kommunen. Dog vurderer vi, at det fremadrettet er
hensigtsmeaessigt med en mindre organisationsstruktur og mere fokus
pa at bruge ressourcer i det udfgrende arbejde.

Projektledelsen er i praksis delt mellem en medarbejder i Center for
Sundhed, en medarbejder i Ungeporten og de to medarbejdere i
ungeenheden, som star for den daglige drift af ungeenheden. De to
medarbejdere i ungeenheden deler en fuldtidsstilling og arbejder taet
sammen og varetager oplysningsaktiviteter, pop-up arrangementer
samt er til stede i drop-in tiden. Det har veeret afggrende for Ungmod
Bornholm, at de to medarbejdere kunne sparre med hinanden,
seerligt i forhold til at starte tilbuddet op. Deres individuelle
fagligheder har gjort det muligt at definere tilbuddet bredt og kunne
besvare forskellige typer af spgrgsmal. Set i forhold til antal
henvendelser er det ikke strengt nagdvendigt at veere to, og det vil
maske vaere muligt at gennemfare flere oplysningsaktiviteter, hvis de
er delt mere op. Dette er iseer ngdvendigt, nar UngMod skal varetage
flere af de kliniske undersggelser i klinikken.
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Organisationsdiagram

Styregruppe:

Ledelsesrepraesentanter for Center for
Sundhed, Center for Job, uddannelse og
rekruttering, Center for bgrn og familie,
Bornholms Hospital og Praksislaegerne
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Projektgruppe: UngMod:

Repreesentanter for Center for « Jordemoder
Sundhed, Center for job, uddannelse
og rekruttering samt Center for bagrn
og familie * Leege

* Sexolog

Projektledelse:

» Ledelsesrepr. fra Center for
Sundhed

Ledelsesrepr. for Center for Job,
uddannelse og rekruttering
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Faglighed &
kompetencer

Fagligheder tilknyttet UngMod Bornholm:

e Jordemoder

« Sexologisk radgiver (cand.scient.soc,
master i sexologi)

« Laege
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Tveerfaglighed blandt kernemedarbejderne er en
styrke for UngMods ydelser

Sammenseetningen af en medarbejder med sundhedsfaglig baggrund
(jordemoder) og en medarbejder, der er uddannet sexologisk radgiver,
fungerer godt, da de bidrager med hver deres faglighed og sammen kan
besvare brugernes spgrgsmal. Begge medarbejdere udfylder de samme
roller, sdsom at veere i drop-in tider, individuel radgivning samt pop-up
begivenheder og undervisning pa skoler.

Medarbejderen med en baggrund som jordemoder har den ngdvendige
viden om seksuel sundhed fra en biologisk vinkel, mens den sexologiske
radgiver kan besvare spgrgsmal om identitet, seksualitet og lignede.
Enheden erfarer, at det er en fordel med en jordemoder, i stedet for
eksempel en sundhedsplejerske, da jordemoderen kan besvare de fleste
sundhedsfaglige spgrgsmal, og kun har behov for laegen i sveere tilfeelde.

Det er ngdvendigt med lzeger tilknyttet til at handtere visse sundhedsfaglige
spgrgsmal. Laegen udsteder recepter pa p-piller og antibiotika, og
samarbejder med jordemoderen om spgrgsmal vedrgrende praevention. Ved
spiralopsaetning bliver brugerne henvist til hospitalet. UngMod kan med
fordel have en laege til radighed, som kan udfare procedurer som
spiralopsaetning eller indsaetning af p-stav pa klinikken.

UngMod har generelt et flertal af piger som brugere (se bilagsrapport
slide 3). Ungeenheden pa Bornholm er interesseret i at afprave en mandlig
medarbejder for at se, om det gger antallet af drenge, der benytter tilbuddet.
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Samarbejde
m. hospital

UngMod Bornholm har en laege tilknyttet fra gynaekologisk
afdeling pa Bornholms Hospitals kirurgiske afdeling, der ogsa
varetager gynaekologi.

Leegen er tilknyttet UngMod to timer om ugen (pa et ikke
fastlagt tidspunkt) og varetager opgaver som udskrivning af
recepter pa p-piller og antibiotika, henviser brugere til
hospitalet og sparrer med jordemoderen om praevention og
andre sundhedsfaglige spargsmal.
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Godt samarbejde med leege, som med fordel kunne veere
etableret tidligere og organiseret omkring faste tidspunkter

Rekrutteringsudfordringer har betydet, at der ikke har veeret tilknyttet en lsege til
UngMod Bornholm fer 1. januar 2024. Fra 1. april 2023 har det veeret aftalt med
praktiserende laeger at unge kan fa gratis preevention der. Den manglende
leegelige tilknytning i den farste del af projektperioden har betydet, at klinikken
ikke har kunnet tilbyde services som kanssygdomstests og recepter pa p-piller,
hvilket muligvis har fert til feerre brugere. Samarbejdet med hospital eller lsege
kunne med fordel veere blevet etableret tidligere og have veeret planlagt med
tydeligere rammer for samarbejdet fer projektets start, s& samarbejdet kunne
veeret kommet hurtigere i gang i projektperioden. Selvom Bornholms Hospital
var inkluderet i ansggningen, kunne det ikke stille med en leege eller gynaekolog
pa grund af ressourcemangel, trods en vilje til det.

Det fungerer godt, at leegen Igbende udsteder recepter og radgiver unge i
seksuel sundhed. Dog er det en udfordring, at leegen ikke er tilknyttet pa et
fastlagt tidspunkt, sa aftaler med unge, der har brug for lsegefaglig konsultation
kan indgads. Samarbejde med lseger kan derfor med fordel organiseres omkring
faste tidspunkter.

UngMod Bornholm oplever en vis tilbageholdenhed og usikkerhed fra de
almenpraktiserende leeger, fordi leegerne er bekymrede for, at UngMod
varetager deres rolle over for de unge og dermed, at de lsegerne ikke kommer i
kontakt med de unge. Det betyder, at mulige henvisninger af relevante unge til
UngMod kan vaere géet tabt. Ungeenheden tilbyder de unge en service, som de
praktiserende leeger p& Bornholm ikke har mulighed for at give, blandt andet
fordi laegerne har travit. Ungeenheden har kun haft begraenset dialog med de
praktiserende leeger og der er derfor rum for at styrke samarbejdet.
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Administrative
udfordringer

UngMod Bornholm &bnede i januar 2023, men der har
veeret udfordringer i begyndelsen i forhold til at fa
etableret arbejdsgange omkring den vigtige del af
kerneydelsen der bestar af at teste for kenssygdomme,
af kliniske undersggelser og af gratis preevention.
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Udfordringer med etableringen af UngMod Bornholm

Bornholms Regionskommune har veeret forsinket i
opstartsprocessen af UngMod Bornholm pa grund af udfordringer i
rekrutteringsprocessen. De medfgrte, at bemanding, lokaler og den
egentlige drift kom i gang senere end planlagt.

UngMod Bornholm &bnede i januar 2023 med de ressourcer, der var
til radighed pa det tidspunkt, hvilket deekkede tilbud om samtaler og
uddeling af kondomer. Det tog tid at etablere samarbejde med lseger
og hospitalet, men fra april 2023 kunne unge fa gratis praevention
hos laeger i kommunen, og fra maj samme ar kunne klamydiatest
udfgres i ungeenheden.

UngMod Bornholm har veeret udfordret af at oprette arbejdsgange i
forbindelse med at have en laege tilknyttet, der kan udskrive recepter.
Fordi ungeenheden ikke har et l'egenummer og en autorisation er
det ngdvendigt, at den leege, der er tilknyttet kan bruge et andet
autorisationsnummer. Laegen er pa evalueringstidspunktet (maj
2024) tilknyttet kirurgisk afdeling pa hospitalet, men skal overga til at
veere praktiserende leege, hvorfor der skal findes en ny lgsning
omkring autorisationsnummer.
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Oplysningsaktiviteter

UngMod Bornholm har veeret i kontakt med fglgende institutioner og har
lavet fglgende oplysningsaktiviteter:

+ Uddannelser pa Campus: Gymnasiet, EUD, BHSund, STU og FGU
+ Udskolingen (7.-10. klasse) hos i alt 17 folkeskoler, alle skoler pa
Bornholm undtagen to privatskoler
Pop-up pa Paradisbakkeskolen i Nexg og pop-up stand pa Campus i
Rgnne
Events pa Folkemgdet, Wonder, BUM, mv.
Kommunale partnere — BRK, Ungeporten, UU-vejledere, Gule Team,
Sundhedsplejerske, Ungeradet
Plakater
Lectio og Aula beskeder
Praktiserende leeger
Medier pa Bornholm
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Stort fokus pa oplysning

UngMod Bornholm har primeert fokuseret pa oplysningsaktiviteter pa skoler og
uddannelsesinstitutioner og har naet ud til en stor del af malgruppen gennem
disse aktiviteter. Oplysningsaktiviteterne har omfattet bade opleeg om UngMod
Bornholm, pop-up arrangementer, brug af Aula- og lectio-beskeder, og i visse
tilfeelde har UngMod leveret seksualundervisning, oplysning i uge sex og
forlgb i klasser. Denne variation i oplysningsaktiviteterne har haft den positive
effekt, at unge er stadt p& ungeenheden flere gange og dermed er blevet
mere opmaerksomme pa tilbuddet.

Ungeenheden har ogsa skabt kendskab til tilbuddet gennem andre
kommunale aktgrer, der er i bergring med unge: UU-vejledere,
familieradgivere, gadeplansarbejdere eksempelvis. Herigennem har UngMod
Bornholm naet en gruppe af unge i sarbare situationer. Evaluator vurderer, at
indsatsen kan styrkes fremadrettet sa endnu flere unge i sarbare situationer.

UngMod Bornholm inddrager Ungeradet og elever fra BHSund i flere
oplysningsaktiviteter bl.a. forlgb i klasser, hvor de har erfaret at faglig viden
suppleret med ung-til-ung formidling fungerer godt til at motivere og oplyse,
idet unges tilstedeveer og medvirken i aktiviteterne bidrager med en relaterbar
vinkel.

UngMod Bornholm har desuden etableret et laerernetvaerk for interesserede
folkeskoleleerere med det formal at kleede leererne pa til at undervise i
seksualundervisning. Dette vurderer evaluator som en veaesentlig indsats i
forhold til forankring af ungeenhedens arbejde. Ungeenheden overvejer at
tilbyde mere seksualundervisning i grundskolen fremadrettet og derved gge
kendskabet til UngMod i udskolingen.
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Tilbuddet

UngMod Bornholm




Kendskab til UngMod Bornholm

Kendskab via uddannelsessted Brugerne hgrer om tilbuddet af falgende kanaler:

Starstedelen af brugerne (44%) far kendskab til UngMod Bornholm gennem deres skole,
via feellesopleeg, klasseundervisning, plakater, lectio-beskeder, pop-up arrangementer
eller via henvisning fra deres lzerer. Dette stemmer overens med UngMods fokus pa
oplysningsaktivitet pa skoler, og det tyder pa, at disse initiativer er effektive til at skabe
kendskab til tilbuddet.

44%

Den starste tilstramning af brugere fra skolerne er fra Bornholms Sundhedsskole og
andre uddannelsesinstitutioner pd Campus (se grafik naeste slide). Dette skyldes
sandsynligvis den lette adgang til tilbuddet fra Campus.

30%

Baseret pa interviews vurderer evaluator, at oplysningsaktiviteterne pa folkeskolerne pa
nuvaerende tidspunkt har resulteret i f& egentlige henvendelser. Folkeskoleelever fra
mindre byer i kommunen er ofte ikke tilbgjelige til at tage til Rgnne, og ligesom afstand er
en barrierer, kan det ligeledes veere en barriere for de yngre brugere, at ungeenheden

ligger ved Campus. Man ma forvente, at folkeskoleelevernes kendskab til ungeenheden - 9%
kan have en positiv effekt pa den senere tilbgjelighed til at bruge tilbuddet, idet der kan 5%
forventes en lav barrierer for at benytte tilouddet, nar de yngste unge tilknyttes Campus . 2% . 2% 1 I
eller lignende uddannelser i Rgnne, hvor adgangen til UngMod Bornholm er lettere. . N

Andet Familie Har vaeret pd Kommunal Skole Sociale medier Sundhedsplejerske Venneriveninder
Herudover far en del af ungeenhedens brugere kendskab til tilbuddet gennem deres PULNT Nl
familie, kommunale aktarer eller venner, hvilket tyder p&, at ungeenheden ogsa har faet e
spredt viden om tilbuddet udover skoleelever. Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Hvem er brugerne?

Pige 16-18 ar fra Campus er den primeere bruger

Langt sterstedelen af henvendelserne er unge mellem 16 og 18 ar, som gar pa
en ungdomsuddannelse. Ifglge medarbejderne er det brugere fra hele
Bornholm og en blanding mellem bade elever fra ressourcesteerke familie og
unge i mere sarbare situationer. For eksempel beskriver BHsund og FGU, som
begge ligger pa campus, at mange af deres elever er udsatte unge.

Ungeheden nar ogsa ud til en gruppe af unge i sarbare situationer med
problemstillinger som blandt andet kensdysfori, preevention, seksuelle graenser
og seksualitet. Ifalge ungeenheden har de haft ca. 5-10 brugere ud af i alt 130,
der har faet radgivning om szerligt sarbare emner og indgaet i leengere forlgb.

Beskeeftigelsesfordeling (n=126)
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Henvendelser i UngMod Bornholm fordelt ud fra registrerede
alders-, bopeels-, beskeeftigelses- kgnsoplysninger:

Aldersfordeling (n=130)
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Henvendelsesemner

Test, preevention og samtaler

39% af de samlede henvendelser er test af kanssygdomme. P& baggrund af interviews
med brugere, medarbejdere og samarbejdspartnere vurderer evaluator, at en betydelig
andel af de, der bliver testet i UngMod Bornholm, med stor sandsynlighed ikke ville
veere blevet testet hos egen leege. Medarbejderne beskriver, at de har en opfattelse af,
at tilbuddet har veeret medbetydende for at bryde smittekeeder for kenssygdomme.

En del andre brugere benytter ogsd UngMod for at f& radgivning, hvilket viser, at
ungeenheden pa Bornholm udfylder et behov for samtaler, som unge ikke vil ga til
foreeldre, leerere eller leege med. En del af disse henvendelser omhandler preevention
(25%), hvor der primeert er udleveret kondom, men er ogsa henvendelser om seksuel
adfaerd (12%), trivsel (11%), og identitet mm.

Type praevention udleveret/opsat/udtaget (n=27)
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Karakteren af de unges henvendelse hos UngMod:

Primeert emne under radgivning (n=130)
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Datakilde: Ungeenhedernes registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Aborter og
kenssygdomme

Det er pa nuveaerende tidspunkt for tidligt pa baggrund af
registerdata, at kunne vurdere om ungeenhederne har haft en effekt
i forhold til antallet af provokerede abort eller klamydia tilfeelde.

Fra 2022 til 2023 er antallet af provokerede aborter steget fra 5 til
16 tilfeelde, dog er det ikke direkte muligt at aflede, om stigningen er
pa baggrund af UngMod.

Ligeledes er antallet af klamydia tilfaelde faldet fra 82 til 65 tilfselde
fra 2022 til 2023. Samtidig er flere unge blevet test for
kenssygdomme i perioden hvor UngMod har eksisteret!?. Dette
indikere, at UngMod har en positiv effekt pa at fa flere unge testet
og opfange smittekaeder.

Kilde: Egne beregninger baseret pa tal fra Sundhedsdatastyrelsen.

*Data for 2023 er endnu ikke valideret.

Fodnote: 12) Se bilag slide 48 for oversigt over antal test for kenssygdomme p& Bornholm
Fodnote: 13) Som referencekommuner er valgt kommuner med lignende indbyggertal
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Antal provokerede aborter for 12-25-arige kvinder bosiddende
i Bornholm Kommune, 2018-2023 — Sammenlignet med

referencekommuner13
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Antal klamydiatilfselde for 12-25-arige bosiddende i Bornholm
Kommune, 2018-2023 — Sammenlignet med referencekommuner
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Hvad appellerer
til malgruppen?

Del 1

Tilbuddet appellerer til den unge malgruppe, fordi det er:

Muligt at f& hurtigere tid end ved leegen

Lettere tilgaengeligt ved at de "bare kan komme forbi”
Gratis at f& praevention

Mere personligt end almen praktiserende lsege

Et trygt, hyggelig og uformelt indrettet rum
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UngMod er lettilgeengelig, personlig og uformel

Det har stor betydning, at de unge kan komme til hurtigt hos ungeenheden,
og at tilgeengeligheden af tilbuddet er nem. Mange af de unge oplever
ventetid hos egen leege og veelger derfor UngMod Bornholm for blandt
andet at blive testet for kanssygdomme.

Ungeenhedens lettilgaengelighed appellerer til malgruppen og brugerne
veerdseetter, at de "bare kan komme forbi.” Det er nemt at tage kontakt og
booke tid, da de bade kan skrive en sms, ringe eller bare ga forbi klinikken.

En del brugere veelger praevention pa baggrund af ungeenhedens
radgivning og det faktum, at praevention er gratis. Preevention har vaeret
gratis for unge pa Bornholm i en arraekke, men kun for unge under 18 ar.
Ved dette tilbud er aldersgruppen udvidet til 25 ar. Desuden er UngMods
praevention ikke kun gratis de tre farste maneder - den er uden
tidsbegraensning. Den gratis praevention uddeles bade af UngMod og af
almenpraktiserende laege, men det tyder pa, at de unge foretraekker at ga
til ungeenheden for at fa den gratis praevention, hvilket kan veere indikator
for, at ungeenheden tiltraekker unge, der maske ikke ville f& praevention
ellers.

Brugerne oplever ungeenheden som mere personlig end hos almen
praktiserende lzege, og at der er fokus pa deres individuelle behov.
Stemningen i ungeenheden er tryg, hyggelig og uformel, hvilket gar det
nemmere for brugerne at tale abent om seksuel sundhed og andre emner.
De fgler sig velkomne til at stille spargsmal uden frygt for at blive dgmt eller
opleve, at deres spgrgsmal opfattes som dumme.
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Hvad appellerer
til malgruppen?

Del 2

Tilbuddet appellerer til den unge

o ) "Min oplevelse har veeret
malgruppe, fordi der er:

rigtig god. Det er et

Tid og mulighed for samtale hyggeligt og .
o imgdekommende rum, sa

man fgler sig tryg. Der
Mulighed for at tage venner med

var ikke noget pres i
Anonymitet — de unge behgver forhold til selve snakken.”
ikke involvere foreeldre Bruger, 18 Ar.
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Mulighed for samtale med en voksen, der ikke
er ens foraelder

En afggrende faktor for ungeenhedens tiltreekningskraft for brugerne
er muligheden for samtaler med en voksen, der ikke er en person
brugerne kender, men som er en fagperson, der kan tilbyde
perspektiver pa brugerens situation. Ungemodtagelsen opfylder unge
menneskers behov for samtaler om emner, som de ofte faler sig
ubekvemme ved at tale om med deres foreeldre, og som de heller
ikke gnsker at kontakte en psykolog eller leege om. Evalueringen
viser, at de unge afviser eller ikke benytter de andre tilbud fordi de
synes, at problemet er for lille, fordi de har svaert ved at saette ord pa
det, eller fordi der oftest er lang ventetid til alternativerne.

Det tiltreekker brugerne, at de har mulighed for at benytte tilbuddet
alene, med en ven eller i en gruppe. Flere brugere fortzeller, at de har
draget fordel af at tage en teet ven med til samtaler om preevention
eller at de har besggt ungeenheden sammen med venner for at blive
testet for kenssygdomme.

Ungeenheden bidrager til, at brugerne selv tager ansvar for deres
trivsel og seksuelle sundhed. Brugerne ser det som en fordel, at de
ikke ngdvendigvis behgver at inddrage deres foraeldre, men kan
benytte UngMod Bornholm uden at deres familieleege kender til det
eller uden at skulle bede deres foreeldre om hjeelp eller samtykke.
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Ulighed | sundhed

"Vores unge, far ikke det her behov opfyldt hiemmefra og sparger ikke
hjemme, men har stadig behov for at f& den her helt basic viden
(seksuel sundhed). De kan ikke engang bruge ordet praevention, fordi
de kender det ikke. De brugte ikke praevention, men de vil heller ikke
blive gravide nar vi (kommunalt tilbud) sparger ind. Isaer nar de aldrig
har snakket om det med nogle far, sa betyder det alverden at have

sadan et rum.”
Medarbejder, kommunalt tilbud for udsatte unge

UngMod har fokuseret pa ulighed i sundhed ved:

» At tilbyde lettilgeengelige sundhedstjenester
» Attilbyde gratis praevention
- At have et tilbud, der tiltaler unge i sarbare situationer
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UngMod Bornholm bidrager til at mindske sundhedsuligheden
blandt unge ved at tilbyde lettilgeengelige og relevante
sundhedsfremmende tjenester samt radgivning og statte til
ungei sarbare situationer

UngMod Bornholm fremmer sundhed og lighed blandt unge ved at tilbyde
lettiigeengelige sundhedstjenester og radgivning til unge, der oplever mistrivsel
eller bekymringer om deres seksuelle sundhed. Det har stor betydning, at UngMod
er tilstede pa forskellige lokationer, benytter forskellige kommunikationskanaler og
har abningstider, der er tilpasset forskellige unges behov.

P& Bornholm er antallet af unge, der ikke far en ungdomsuddannelse, far anbragt
et barn, selv har en ‘bgrnesag’ i kommunen eller som mistrives hgjere end
landsgennemsnittet. Ungeenhedens tilbud rammer malgruppen af unge i sarbare
situationer, idet at unges problemer omkring misbrug og trivsel ofte haenger
sammen med seksualitet. UngMod Bornholm oplever brugere, der er kommet for
at tale om ét emne, men som er endt med at tale om noget andet. Dette indikerer,
at de unge ter henvende sig og tillader medarbejderen at guide samtalen hen mod
mere komplekse emner, som kan veere sveere at henvende sig direkte om. De
kommunale enheder, der i har med udsatte unge at gere, har stor gavn af
ungeenheden, fordi de har nogen at henvise unge til, der har brug for at tale om
kan, seksualitet mm.

Ifelge ungeenhedens egne opggrelser, angiver en tredjedel af brugerne, at de
sandsynligvis ikke ville veere blevet testet for kenssygdomme andre steder. Dette
antyder, at UngMod Bornholm nar unge, der ellers ikke ville veere blevet testet.
Implementeringen af gratis preevention for alle unge pa Bornholm betyder hgjst
sandsynligt, at feerre unge har ubeskyttet sex. Flere af de interviewede brugere
tilskriver deres viden om og brug af praevention til UngMod Bornholm.
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Casehistorier

"Jeg stedte farste gang pa UngMod pa skolen. Snakkede med nogle
kammerater om det og harte, at de foretog test og andre ting. Og sa hang der
nogle plakater rundt omkring med information. Jeg besluttede mig for at prave
det og tog til et drop-in besgg mellem 14-17 om torsdagen efter skole sammen
med min ven. Det var ret fedt at kunne tage forbi efter skoletid. UngMods
lokation pa skolen gjorde det lidt mere bekvemt, og det feltes pa en made
mere diskret, hvilket jeg satte pris pa.

Min oplevelse var virkelig god. Jeg blev mgdt af en af medarbejderne hos
UngMod, som var utrolig sgd og imgdekommende. Vi fik en hyggelig snak, og
det hele fgltes meget afslappet og behageligt.

Jeg havde faet mistanke om, at jeg maske havde klamydia, sa jeg var nadt til
at gare noget ved det, og ellers var jeg nok gaet til leegen. Men min ven teenkte
ikke, at han havde klamydia, men da han alligevel tog testen hos UngMod,
viste det sig, at han faktisk var positiv.

Jeg tror, det var noget med nzaerheden og personligheden hos UngMod, der
gjorde forskellen for mig. Det fgltes mere afslappet og mindre formelt end hos
leegen. Det var nemt, og desuden, nar man tester positivt, bliver ens egen
lzege ogsa informeret, sa man far den ngdvendige opfglgning.”

Bruger, 19 ar.
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*Jeg blev opmaerksom pa UngMod, da de preesenterede sig under en
samling pa vores gymnasium. De har veeret der flere gange, og maske var
det efter anden eller tredje gang, at jeg tog fat i dem.

Jeg kontaktede dem via deres hjemmeside og fik en aftale om at mgdes til
en samtale. Derefter har jeg nok veeret der omkring 5-6 gange nu, altid
med den samme person. Jeg henvendte mig til dem, fordi jeg havde nogle
tanker og oplevelser, som jeg ikke rigtig kunne dele med andre. Jeg folte,
at UngMod var der for den slags situationer. Vores samtaler har primaert
drejet sig om de samme temaer, men vi har ogsa bergrt andre emner. Jeg
begyndte at g& derhen pa grund af et forhold, og samtalen udviklede sig til
ogsa at omhandle emner som praevention og meget andet.

Min oplevelse har veeret rigtig god. Det er et hyggeligt og velkomment
miljg, hvor man virkelig fgler sig tryg. Hvis UngMod ikke havde veeret der,
ville jeg nok have holdt mine tanker for mig selv. Jeg faler ikke, at det ville
veere rart at tale med leererne om det, og jeg har heller ikke lyst til at
diskutere det med mine foraeldre. Jeg har dog snakket lidt med mine
venner om det, men ikke i detaljer. Jeg fik ogsa en test for kanssygdomme
hos UngMod, mens jeg var der, og det ville jeg nok hellere ikke have taget
til l,egen for.”

Bruger, 18 ar.




UngelLiv Hvidovre

UngeLiv Hvidovre er desuden tilstede pa
ungdomsuddannelser i Hvidovre Kommune, hvor de
tilbyder kortere samtaler, seksualundervisning, NADA,
test for kenssygdomme etc.

UngeLiv Hvidovre er et tilbud, hvor unge i alderen 12-25 ar
kan fa gratis praevention, blive testet for kanssygdomme og
fa radgivning om seksuel sundhed og trivsel.
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Klintkken

UngeLiv Hvidovre




Tilgaengelighed

Hjulmagerporten 20
2650 Hvidovre

UngeLiv Hvidovre er placeret ved Avedgre Stationsby i
samme bygninger som Hvidovre Ungdomsskole, Den
Kommunale Ungeenhed og Avedgre Bibliotek, samt teet
pa Avedgare st., Hvidovre Gymnasium & HF og FGU
Vestegnen Hvidovre.
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UngeLiv Hvidovre er centralt placeret blandt
andre ungdomstilbud

Det er af afggrende betydning for brugernes brug af UngeLiv Hvidovre, at
ungeenheden er fysisk placeret et sted i Hvidovre, hvor mange unge ferdes pa
grund af uddannelser og den kommunale ungeenhed. Ligeledes er
ungeenheden nem at na med offentligt transport. Placeringen gar det let for
unge at besgge tilbuddet og det har stor betydning for, at unge i sarbare
situationer benytter tilbuddet. Blandt andet felger leererne fra ungdomsskolens
heltidsundervisning elever helt hen til ungeenheden, hvilket ikke ville have veeret
muligt, hvis det var placeret et andet sted i Hvidovre.

UngeLiv Hvidovre er placeret diskret, men samtidig nemt tilgeengeligt for
brugerne. Der er tydelige skilte, der viser vej til ungeenheden. Det fungerer godt,
at de er placeret i samme bygninger som andre ungdomstilbud, da det bidrager
til at give brugerne en fglelse af at kunne bruge stedet anonymt.

Ungeenhedens lokaler giver god mulighed for anonymitet. Lokalerne bestar af

tre rum: et venteveerelse, et rum med gynaekologisk udstyr og et rum med sofa
og bord. Venteveerelset gar det muligt at veere flere brugere til stede pa samme
tid og samtidig opretholde anonymiteten. Brugerne kan for eksempel vente i kg
uden at veere synlige udefra, og de har mulighed for at forlade ungeenheden af
to forskellige udgange for at undgd at mgde andre brugere i venteveerelset.

En enkelt udfordring ved ungeenhedens placering er, at ungeenheden er
placeret i et geografisk hjgrne af kommunen, hvilket betyder, at tilbuddet
henvender sig meget til de unge, der faerdes i omradet. Ungeenheden vil derfor
inden for projektperioden etablere en pop-op satellit-enhed i midten af ved
Hvidovre Familiehus, som er i midten af Hvidovre Kommune og ved siden af
Sundhedsplejen for at gge tilgeengeligheden.
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Klinikken

Abningstider

UngeLiv Hvidovre har drop-in abningstider:
Tirsdag kl. 12-14 og torsdag kl. 15-17

Herudover er det muligt at bestille tid hos en
ungeradgiver efter aftale alle ugens andre dage.

Det er muligt at bestille tid ved enten at skrive en
mail, skrive en SMS, eller ringe og laegge en
besked pa& UngeLivs telefonnr.
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Drop-in-abningstider benyttes iseer af elever fra de
neerliggende skoler

UngeLiv Hvidovre tilbyder stor fleksibilitet med to drop-in-abningstid og mulighed for
at bestille tid alle andre ugedage (man-fre).

Muligheden for at bestille tid give brugerne mulighed for at planleegge deres besgg
pa et tidspunkt, der passer bedst til deres tidsplan og behov. Herudover giver det
for nogle brugere en tryghed, i at vide at de har en tid, hvor der er god nok tid til
deres samtale og at der ikke kommer andre i dette tidsrum.

Personalet er tilgaengeligt pa forskelligt tidspunkter. Samtidig oplever brugerne at
det altid er muligt at f& en tid, fordi den primaere medarbejder er tilgaengelig hele

ugen. Gyneaekologen er tilgeengelig hver anden uge i tidsrummet kl. 15-19, og de

sene tider er iseer efterspurgt blandt de unge.

De to drop-in-&bningstider fungerer godt og giver brugerne flere valgmuligheder.

+ Fordelen ved drop-in-&bningstiden tirsdag kl. 12-14 er, at elever fra i de
nzerliggende uddannelsesinstitutioner, har mulighed for at komme forbi i deres
frokostpause eller mens de er i skole. Eleverne kommer ofte forbi ungeenheden
i dette tidsrum alene og i grupper. Det medvirker til elevernes brug af
ungeenheden i dette tidsrum, at ungeenheden har indgdet en aftale med
gymnasiet og FGU’en, om at eleverne ikke far fraveer, hvis de besgger
ungeenheden.

» Brugerne kommer typisk til drop-in-tiderne for at blive testet for kenssygdomme
og for information om preevention, og sjeeldnere for samtaler i de tidsrum.

» Andre brugere benytter typisk UngeLiv Hvidovre i deres fritid og efter arbejde,
og er derfor kommet i drop-in dbningstiden kl. 15-17.

COWIL



Projektet

UngeLiv Hvidovre




Formal og
malopfyldelse

Formalet med projektet har veeret at fremme unges seksuelle og
mentale sundhed med etablering af UngeLiv som et lavtaerskeltilbud,
der ikke kraever henvisning, og hvor der ud fra et forebyggelses- og
sundhedsfremmende perspektiv, arbejdes tveerprofessionelt og
tveersektionelt med at fremme unges seksuelle og mentale sundhed.

Etableringen af UngeLiv Hvidovre har overordnet haft til formal at
styrke unges mentale sundhed og fremme unges seksuelle sundhed.

UngelLiv Hvidovre dbnede i november 2022.
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Malopfyldelse

UngeLiv Hvidovre har arbejdet malrettet pa at opfylde sine malsaetninger om
at fremme unges seksuelle og mentale sundhed. Ungeenheden har oplevet
en mere eller mindre konstant strgm af brugere siden start, hvilket vidner
om, at tilbuddet rammer et behov hos malgruppen. | alt har UngeLiv
Hvidovre haft 516 henvendelser?3 i perioden sept. 2023 - apr. 2024. Siden
projektets opstart har ungeenheden i alt haft 854 henvendelser fra unge
(nov. 2022 — marts 2024).

UngeLiv Hvidovre har succesfuldt etableret fysiske lokaler i Hvidovre
kommune og et samarbejde med Hvidovre Hospital. Ungeenheden tilbyder
og gennemfgrer radgivning inkl. individuel samtale, kliniske undersggelser,
oplysningsarbejde pa skoler, gratis praevention, samt er tilgaengelig pa sms,
hvilket seerligt er relevant for de unge, der kan have sveert ved at ringe eller
mgde op fysisk.

Ved at arbejde tveerprofessionelt er UngeLiv Hvidovre i stand til at tilbyde en
bred vifte af tjenester og radgivning, der adresserer forskellige aspekter af
unges sundhed.

Ungeenheden er, via sit fokus pa bade mental og seksuel sundhed, i stand
til at malrette sine aktiviteter mod de omréader, der er mest relevante og
presserende for de unge. Pa baggrund af antallet af henvendelser ses, at
ungeenheden har fokus pa bade at fremme unges seksuelle sundhed og pa
at styrke mental sundhed. Sidstnaevnte blandt andet gennem NADA, der er
gre-akupunktur.

Fodnote: 14) Henvendelser omfatter bade fysiske henvendelser samt radgivning via sms, telefon og mail.
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Projektorganisering

UngeLiv Hvidovre er forankret hos en projektleder i Hvidovre
Kommune samt en daglig leder af ungeenheden med en
baggrund som sundhedsplejerske.

Herudover er 2 kommunale medarbejdere med socialfaglig
baggrund og en sundhedsplejerske er tilknyttet, samt 2
medarbejdere (lzege og sygeplejerske) fra gynaekologisk
afdeling pa Hvidovre Hospital.

| en periode har der veeret tilknyttet 2 jordemgdre fra Hvidovre
Hospital i stedet for sygeplejersken.

(se neeste slide for organisationsdiagram)
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Deltidsansatte kan have sveert ved at
balancere arbejdet

Det har afggrende betydning for UngeLiv Hvidovre at de har en
gennemgaende medarbejder ansat pa (nsesten) fuldtid. Det betyder, at én
person har overblik over ressourcer, kan fordele brugerne pa relevante
faggrupper og at det er nemt for samarbejdspartnere at samarbejde med
ungeenheden, fordi der er én person at kontakte.

Enheden startede op med at sidde to medarbejdere i drop-in, men dette blev
revideret til kun én medarbejder, da det viste sig at veere tilstraekkeligt.

Projektet er et team af flere medarbejdere med faerre timer, hvilket medfarer,
at ungeenheden kan veere fleksibel med abningstider og kan handtere ferie,
sygemeldinger mm. i teamet.

For eksempel beskriver teamet, at det ikke er ngdvendigt at seette fast tid af
i medarbejdernes kalender til samtaler med unge, men at de mange
medarbejdere betyder, at det altid er muligt at finde ledigt tid i en
medarbejders kalender.

Flere medarbejdere gnsker, at der er en tydeligere struktur ifht.
medarbejdernes tid og tilgeengelighed i ungeenheden. For nogle
medarbejdere er det nemt at f& deres timer i UngeLiv Hvidovre til at passe
med deres andre arbejdsopgaver. For andre er det en udfordring, isaer fordi
at medarbejderne ud over de faste timer i ungeenheden ogsa beskriver, at
de bruger betydelig "usynlig” tid pa blandt andet henvendelser fra andre
medarbejdere pa forskellige tidspunkter, koordinering og andre mindre
opgaver der bliver afledt af deres funktion.
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Projektet

Organisationsdiagram

Ungeradgiver / socialpaedagog
5 timer ugentligt

Socialradgiver | Kommunalt
4 timer ugentligt ansatte

Sundhedsplejerske
5 timer ugentligt

Projektleder forankret Daglig leder i UngeLiv.

i Hvidovre Kommune Uddannet Sundhedsplejerske
11,1 timer* 32 timer ugentligt** Sygeplejerske

10 timer ugentligt

Assisterende Leege p& Hvidovre Hospital Frikabt fra

projektieder indtil ca. 4 timer hver anden uge — Hvidovre
ultimo 2023 Hospital

To jordemgdre fra Hvidovre
— Hospital indtil 01.04.2023 og
01.09.2023.

* Timeantal geeldende fra 2024
** Timeantal geeldende fra 2024. 37 timer fremtid 1.1.2024.
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Faglighed &
kompetencer

Fagligheder tilknyttet ungeenheden:

Sundhedsplejerske (2 medarbejdere)
Socialpsedagog

Socialradgiver

Sygeplejerske

Laege

Jordemoder (i en periode)

48 4. juni 2024
Evaluering af ungdomsenheder

UngelLiv Hvidovres styrke er, at der er flere
medarbejdere med forskellige fagligheder

UngeLiv Hvidovre er et velfungerende team af medarbejdere med
forskellige faglige kompetencer, som oplever at have de rette faglige
kompetencer tilknyttet ungeenheden. Ungeenheden oplever, at det er
en fordel, at medarbejderne har forskellige fagligheder i forhold til at
kunne imgdekomme brugernes forskellige behov, samt ved at have
medarbejdere tilknyttet fra forskellige organisationer, der kan sprede
kendskabet til ungeenheden.

Nogle unge henvender sig hos ungeenheden for at tale om emner
som graviditet, seksuel orientering, kansidentitet og kansskifte,
misbrug og overgreb. Det kreever personale med seerlig faglig
ekspertise.

Evaluator kan identificerer to faglige kompetencer som er essentielle
for ungeenheden — én medarbejder med sundhedsfaglig ekspertise og
én med socialpaedagogisk baggrund. Ungeenheden oplever, at en
bred vifte af fagligheder og feerdigheder, vil kunne lgfte rollen som den
socialpaedagogiske medarbejder. Den sundhedsfaglige ekspertise kan
varetages bade af jordemgdre, sygeplejersker eller andet
sundhedsfagligt personale med viden indenfor seksuel sundhed.

Herudover er det essentielt for ungeenheden at have en leege tilknyttet
fra hospitalet, der kan opseette spiral, indseette p-stav mm. (se mere
herom pa naeste slide).
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Samarbejde
m. hospital

Del 1

UngeLiv Hvidovre har en laege tilknyttet fra Gynsekologisk- Obstetrisk
afdeling p& Hvidovre Hospital i 4 timer hver anden uge samt en
sygeplejerske fra samme afdeling i cirka 10 timer ugentligt.

| det tidsrum, hvor laegen er til stede, opseetter hun spiral og indseetter
p-stav pa klinikken samt har samtaler med brugerne om emner som
cyklus og preevention.

Sygeplejersken har praeventionsradgivning, en drop-in tid, en pop-up

stand p& TEC Hvidovre, samt er til stede under lsegens konsultationstid.
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Leegekompetencer er vaesentlige for opsaetning af spiral,
udskrivning af recepter mm., og det er sarbart hvis kun én
leege er tilknyttet ungeenheden

Det er vaesentligt for ungeenhedens tilbud at have en laege tilknyttet, der kan opseette
spiral, skrive recepter mm., dog er det sarbart, at leegen er den eneste med de
kompetencer. Ungeenheden kan kun via laegen udlevere p-piller og
behandlingsmedicin til kenssygdomme. Laegen udleverer p-piller til 3 maneder, og
herefter skal brugeren ga til egen leege.

Fra starten af projektet var intentionen, at ledere pa hospitalet skulle teettere pa
projektudviklingen, men pa grund af diverse organisatoriske forhold pa hospitalet
bestar samarbejdet i stedet af frikeb af personale og hjeelp til arbejdsgange vedr. test.
Herudover sidder en leder fra hospitalet i projektets styregruppe.

Den frikgbte lzeges timer i ungeenheden treekkes fra lzegens faste 37-timers stilling pa
hospitalet. Evaluator vurderer, at en sddan model er uholdbar fordi laegen oplever, at
hospitalet mangler ressourcer, nar hun er i ungeenheden. Evaluator vurderer, at det vil
veere mere hensigtsmaessigt at lave en form for konsulent-anseettelse af lsegen ud
over normal arbejdstid.

Det er tilsvarende en sérbar situation, at ungeenheden kun har én laege tilknyttet, da
det betyder, at UngeLiv Hvidovre ma lukke leegetiden, nar lzegen er syg eller har ferie.

Det kan derfor veere en mulighed at anseette en jordemoder, der bliver oplaert i at
opséaette spiral mm. som séledes kan supplere leegen i preeventionsklinikken. Ungeliv
Hvidovre forteeller i interviews, at de formoder at det er attraktivt for jordemgadre at
veere i ungeenheden, og at jordemgdre ofte har arbejdsliv kombineret af flere jobs.
Denne faggruppe passer derfor godt ind i ungelivs-konceptet, og er lanmaessigt ogsa
billigere end leeger.
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Sammenhang mellem ungeenhed og hospital
sikrer, at brugeren kan fglges hele vejen

Sam ar b ej d e Ungeenheden erfarer, at det har stor betydning, at nogle
m. hospital

medarbejdere har en kobling til hospitalet, for eksempel i tilfaelde af
at en bruger skal have foretaget en abort. | sddanne tilfeelde kan
UngelLiv Hvidovre fglge brugeren til hospitalet og dermed give
brugeren gget tryghed. En sadan medarbejder, vurderer
ungeenheden, kan bade veere en jordemoder og en sygeplejerske.

Ungeenheden har i lgbet af projektperioden aendret sygeplejerskens
arbejdstid fra halve til hele dage, da det var for sveert for
pageeldende, at ga fra hospitalet pa et helt bestemt tidspunkt for at
kunne veere i ungeenheden.

Del 2

UngelLiv Hvidovre erfarer, at det er bedst at have medarbejderen
tilknyttet UngeLiv Hvidovre hele dage af gangen, fordi det viste sig at
vaere uhensigtsmaessigt at splitte arbejdstiden pa halve dage mellem
ungeenheden og hospitalet.
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Administrative
udfordringer

UngeLiv abnede i november 2022.

Der har veeret udfordringer i begyndelsen i forhold til at fa
etableret arbejdsgange omkring test for kenssygdomme.

Enkelte unge efterspgrger, at ungeenheden har mulighed
for at kende til deres sundhedshistorik.
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Hurtig etablering af sted og praksis

Det har i opstarten af ungeenheden har veeret en udfordring at fa
arbejdsgangen omkring test for kanssygdomme til at fungere.

Ungeenheden har forsggt at oprette ungeenheden som en
leegeklinik, men dette kraever et nyt it-system i kommunen og kunne
derfor ikke lade sig ggre. Det betad blandt andet at pragvesvarene i
en periode blev sendt med fysisk post, hvilket tog laengere tid og var
mere usikker, fordi postbudene havde sveert ved at finde postkassen.
Ungeenheden kan nu modtage pr@gvesvarerne elektronisk via. sikker
post gennem Hvidovre Kommune.

Det er en vigtig del af konceptet, at ungeenhederne er anonym
radgivning, hvorfor der ikke fares journal, brugerne ikke skal oplyse
cpr.nr. m.m. Det betyder ogsa, at UngeLiv Hvidovre ikke kan se,
brugernes sundhedshistorik.

Denne anonymitet betyder, at brugerne selv skal forteelle deres
historie og baggrund, hvilket der er bade fordele og ulemper ved.
Beretningen om sundhedshistorik kan vaere en nem made at
pabegynde en samtale. Men nogle oplever det som en fordel, hvis
UngelLiv Hvidovre har adgang til deres sundhedsjournal, sa de ikke
skal gentage deres sundhedshistorik. Den kan vaere bade fglsom og
sveer at huske ngjagtigt.
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Oplysningsaktiviteter

UngelLiv Hvidovre foretager oplysningsaktiviteter pa falgende
institutioner, platforme og kommunale enheder:

FGU Headspace

VuC TUBA

TEC Feelles elevrad

Hvidovre Gymnasium & HF Familieradgivningen

HF & VUC Kgbenhavn Syd Ungeenhed, jobcenter
Ungdomsskolen Hvidovre Ungecenter — MUTO,
7., 8. 9. klasser Ungeporten, sagsbehandlere,
Vestskovens Gymnasium UU-vejledere mm.

Rgdovre Gymnasium SSP

E-boks Barne-ungeradet i Hvidovre
Instagram kommune
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UngeLiv Hvidovre gennemfgrer oplysningsaktiviteter
blandt en bred gruppe af aktgrer

UngelLiv Hvidovre foretager en bred vifte af oplysningsaktiviteter, der har til
formal at @ge kendskabet til ungeenheden, og ungeenheden nar langt i
forhold til at sprede kendskab til enheden.

Samarbejdet med skoler og andre kommunale aktarer er generelt meget
positivt, og aktgrerne er dbne for samarbejde med enheden. Det eneste
forsgg pa kontakt, som ikke er lykkedes, er kontakt til ungdomsklubber i
Hvidovre i forhold til at lave aftenarrangementer.

Ungeenheden foretager en del aktiviteter for dels at gge kendskabet til
ungeenheden og dels oplyse om seksuel sundhed eller imgdekomme et
behov hos de unge (eleverne) pa stedet. For eksempel er ungeheden til
stede pa Hvidovre Gymnasium & HF, VUC, FGU og TEC, i faste, ugentlige
tidsrum og tilbyder samtaler om trivsel, NADA-akupunktur og forskellige test.
Derudover har folkeskoleklasser besggt UngeLiv Hvidovre i forbindelse med
uge sex i 2024. Ungeenheden har varetaget seksualundervisning pa
Hvidovre Gymnasium & HF, samt oplyst om seksuel sundhed pa temadage
pa FGU, TEC, Gymnasiet og folkeskoleklasser. Der er i kommunen et stort
behov for, at sundhedsfagligt personale leverer seksualundervisningen, og
UngelLiv Hvidovre udfylder dermed et aktuelt behov.

Det fungerer seerligt godt, at ungeenheden har fokus pa at engagere de
unge pa deres egne preemisser og tilpasser oplysningsaktiviteterne til
forskellige skolers elevgrupper. For eksempel, tilbyder medarbejderne
NADA-akupunktur pa flere skoler for at komme i kontakt med elever. Denne
metode bevirker, at UngeLiv Hvidovre far unge i tale, der er forbeholdne
overfor at skulle snakke om seksuel trivsel.
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Tilbuddet

UngeLiv Hvidovre




Kendskab til UngeLIlv Hvidovre

Kendskab primeert via egen skole Brugerne hgrer om tilbuddet af

Langt starstedelen af brugerne har kendskab til UngeLiv Hvidovre gennem deres fﬂlg ende kanaler:
uddannelsesinstitution. Ud af de i alt 516 henvendelser (i perioden sept.2023 — apr. 2024)

angiver 391 at have kendskab til ungeenheden gennem deres uddannelsesinstitution (86%).

Det viser, at det fungerer godt at veere pa de forskellige uddannelsesinstitutioner og veere

der hvor de unge er.

86%

Kendskabet til ungeenheden gar i hgj grad ogsa gennem mund til mund. Flere af de
interviewede brugere beskriver, at de benytter UngeLiv Hvidovre, fordi de har faet kendskab
hertil gennem klassekammerater, venner eller familie. En andel af brugerne naevner ogsa at
de har faet kendskab til ungeenheden, fordi de har modtaget en mail i eBoks.

Andre brugere henvises til tilbuddet af kontaktpersoner, lzerere eller egen leege. Blandt
henvendelserne er det registreret, at 4% af brugere har kendskab til ungeenheden gennem

ungeenhedens kommunale samarbejdspartnere. 5% - »
[ | o . [ ] e S
’Jeg stodte forste "Jeg leerte UngeLiv at kende pa skolen. Sannie er der sl R Lo0e e 0@ o5 e
gang pa UngeLiv ofte pa skolen, og vi har bade veeret forbi og faet NADA ¢ W™ oes® 00® e
gennem eboks og hos hende, og flere gang for at fa bolsjer, slikkepinde og ‘“m“na\s
fulgte dem pa kondomer, vi har spurgt om praevention og Sanni har ¥
N=456

instagram efter” spurgt indtil hvordan det gar.”
Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024

Bruger, 19 ar.

Bruger, 22 ar.
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Hvem er brugerne?

Flere piger benytter UngeLiv

UngeLiv Hvidovre modtager en bred vifte af unge. Dette inkluderer
bade unge i den yngre del af malgruppen, unge der studerer, unge der
ikke et tilknyttet uddannelse, unge der gnsker at blive testet for
kenssygdomme, unge med diagnoser eller udfordringer, og ogsa unge
med fast arbejde og etablerede forhold, der blot har brug for
rutinemaessig preeventionsbehandling. Dette viser, at ungeenheden
formar at na en bred gruppe af unge gennem deres tilstedeveerelse pa
forskellige uddannelsesinstitutioner og platforme.

Der er en lille overrepraesentation af piger, der benytter UngeLiv
Hvidovre (60 %). Isaer i den yngste del af malgruppen (11-15 ar) har
flest piger henvendt sig til klinikken. I alt har 304 piger henvendt sig til
ungeenheden i perioden sept.2023 — apr. 2024, mens det samme gar
sig geeldende for 200 drenge. Ifglge medarbejderne afspejler dette ikke
udelukkende forskellige behov, men delvist ogsa, at piger ofte er mere
tilbgjelige til at sgge hjeelp end drenge. Evaluator vurderer, at UngeLiv
Hvidovre er ndet ud til mange drenge (sammenlignet med de gvrige
ungeenheder), fordi de har veeret s& aktivt til stede pa bred vifte af
ungdomsuddannelser.

For at na ud til endnu flere drenge i malgruppen i alderen 15-25 ar har
ungeenheden til hensigt at besgge erhvervsskoler med pop-up stande.
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Aldersfordeling (431)

Henvendelser i UngeLiv Hvidovre fordelt ud fra
alders-, kgns-, bopaelsoplysninger:

30 | 05% Kgnsfordeling (n=506)

29 | 02% 60%
28 | 0,2% 40%

27 | 0.2%

26 | 05% -

-1 Dreng/Mand Pige/Kvinde
24 B 1%

23 1 1%

22 M 3% Bopeelsfordeling (427)

21 W 4% 64%

20 I 8%

19 I 15%
18 I 22%
17 I 19%

0,
16 I 10% 13%

15 . 11% ” 9% 8% %
(] 0,
14 W 2% —_— . - 0.:2% | -
13 | 05% 8
W N @ e @
12 | 02% N\,eﬁed IR \,\e&\"’ﬁa @ e
N\

Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Hvem er brugerne?

Unge pa 16-20 ar er primaere brugere

63 % af henvendelserne til ungeenheden er brugere i alderen 16-20 ar. Dette
vurderer evaluator i hgj grad er et udtryk for, at ungeenheden fokuserer pa at
veere til stede pa ungdomsuddannelser, hvor eleverne er i denne
aldersgruppe. Ungeenheden har nogle besgg fra unge i den yngre del af
malgruppen, men ikke szerlig mange. Ungeenheden har kontakt til
grundskolerne i forbindelse med uge sex aktiviteter samt reklame pa skolerne,
men vil yderligere forsgge at udvide deres raekkevidde til den yngre malgruppe
gennem samarbejde med ungdomsklubber.

Majoriteten af henvendelser, i alt 280 henvendelser, er fra brugere bosiddende
i Hvidovre. For 53 af henvendelserne er brugerne bosiddende i Rgdovre,
Bragndby, Kgbenhavn, Albertslund eller andre kommuner, mens 82
henvendelser er brugerens bopeel ikke oplyst.

"Jeg tror ikke at de 25 mest
sarbare af vores elever ville
bruge det, hvis det ikke |a
der, hvor det gar.”

"Piger med anden etnisk herkomst
end dansk har brugt UngeLiv, fordi
de havde en tryghed om, at der ikke
blev skrevet journaler og noteret”

Medarbejder, Hvidovre

Ungdomsskole Medarbejder UngeLiv

T
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Henvendelser i UngeLiv Hvidovre fordelt ud fra
beskeeftigelse:

Beskaeftigelsesfordeling (n=443)

27%

19%
14%
8%
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0 0 4% 3%
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Henvendelsesemner

Henvendelser om kondomer og tests farer til dybere
samtaler om trivsel

Henvendelserne varierer mellem leengere samtaler og mere overfladiske
korte besgg. Generelt er det karakteristisk for alle henvendelser, at selvom
de unge kommer ind med specifikke formal som NADA-akupunktur eller
kondomer, &bner der sig ofte mulighed for en samtale.

Majoriteten af henvendelserne er kortere henvendelser og samtaler om
almen trivsel, preevention, seksualitet, uddannelse, venner og familie.

Andre unge bruger ungeenheden til tale om mere udfordrende emner som
graviditet, seksuel orientering, kensidentitet og kansskifte, misbrug og
overgreb. Nogle af disse unge sgger udelukkende hjaelp hos
ungeenheden, mens andre venter pa at blive henvist til yderligere
behandling hos kommunale instanser eller psykologer.

I nogle tilfeelde bliver ungeenheden ogsa brugt i forhold til trivsel pa skolen,

for eksempel vedrgrende eksamensangst eller skoleleerere, der henviser
grupper af piger til UngeLiv Hvidovre, hvis der er konflikter i klassen.
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Karakteren af de unges henvendelse hos UngeLiv og interaktion
med UngeLiv pa skolerne er blevet registreret, og kan ses i
oversigten herunder:

Type af preevention udleveret/ opsat/udtaget (n=125)

2%

19%

= - I
Kondom P-piller P-stav Spiral

Primeert emne under radgivning (n=469)

50%

20%
16%

02% 3% 1% 1% 02% 04% 1% 3% 2% 19 04% I 1% 1%
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024

COWIL



Aborter og
kenssygdomme

Det er pa nuveerende tidspunkt for tidligt pa baggrund af
registerdata, at kunne vurdere om ungeenhederne har
haft en effekt i forhold til antallet af provokerede abort
eller klamydia tilfaelde.

Registerdata viser, at antallet af provokerede aborter og
klamydia tilfeelde er faldet i Hvidovre kommune fra 2022
0g 2023. Det er dog ngdvendigt med en laengere
tidsperiode efter UngeLivs oprettelse til at kunne vurdere
om faldet i tilfeelde er en effekt af UngeLiv.

Kilde: Egne beregninger baseret pa tal fra Sundhedsdatastyrelsen.
*Data for 2023 er endnu ikke valideret.
Fodnote: 15) Som referencekommuner er valgt kommuner med lignende indbyggertal
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Antal provokerede aborter for 12-25-arige kvinder bosiddende i
Hvidovre Kommune, 2018-2023 — Sammenlignet med

referencekommuner
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Antal klamydiatilfeelde for 12-25-arige bosiddende i Hvidovre
Kommune, 2018-2023 — Sammenlignet med referencekommuner
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Hvad appellerer
til malgruppen?

Del 1

Tilbuddet appellerer til den unge
malgruppe, fordi:

Det er nemt at bruge og der skal
ikke bookes tid

Brugerne kender medarbejderne
Medarbejdernes tilgang til de unge
Stemningen i UngeLiv er uformel
og hyggelig

Det er mindre pinligt
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"Lyset er deempet derinde
og der er pynte ting. Det
gear, at det ikke fgles som
at veere hos en leege,
men det var hyggeligt og
man blev lidt afslappet.
Det var meget
indbydende. Og det er
rart at der er film pa
vinduerne, sa det er
anonymt.”

Bruger, 19 ar.

Mere tilgeengeligt og personligt end at ga til laeegen

UngelLiv Hvidovre er isaer appellerende for de unge, fordi det er tilgeengeligt
og nemt at bruge. Det har stor betydning for brugerne, at de ikke behgver at
booke tid, men at de kan komme forbi lokalerne eller bestille en tid pa sms
uden at skulle forklare sig pa forhand. Brugerne er ofte bekendte med en eller
flere af medarbejderne, hvilket gor det lettere at tage skridtet om at benytte
tilbuddet, og gar oplevelsen mere tryg for brugerne.

Herudover har medarbejderne en seerlig tilgang til de unge, der er
naervaerende, personlig og i gjenhgjde, som de unge ikke oplever, at de
finder hos alment praktiserende laeger. Dette betyder, at brugeren oplever, at
de aktivt bliver lyttet til, at medarbejderne udviser oprigtig interesse i dem, og
at de kommunikere pa en ligeveerdig made.

Derudover spiller stemningen og atmosfeeren en vigtig rolle. Ungeenheden er
mindre klinisk og mere uformel end en laegekonsultation, og lokalerne har en
hyggelig og afslappet indretning, hvilket appellerer til de unge. Stemningen
skaber en fglelse af tryghed og mindre alvor, hvilket gar det lettere at abne op
for samtaler om emner, der kan veere falsomme eller pinlige.

Brugerne oplever ligeledes, at det er mindre pinligt, at benytte ungeenheden
end at skulle bruge sin laege til for eksempel test for kanssygdomme. Det
haenger bade sammen med, at de ikke skal forklare sig i ungeenheden eller
kan risikere at blive set af andre. Herudover laegger ungeenheden veaegt pa at
give brugerne oplysning om seksuel sundhed, uden at veere belaerende, ogsa
selvom brugerne for eksempel kommer flere gange for at blive testet for
kanssygdomme.
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Hvad appellerer
til malgruppen?

Del 2

Tilbuddet appellerer til den unge malgruppe pa en anden made end
den individuelle laeegeundersggelse eller besgg hos
sundhedsplejerske, fordi:

Brugerne har mulighed for uforpligtende at tale med en neutral
voksen

Brugerne kan komme bade alene, med en ven eller i grupper
Der er mere tid i UngeLiv Hvidovre

UngeLiv Hvidovre tilbyder flere perspektiver

Preevention, radgivning og tests er gratis
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Tid til dybdegaende samtaler og mulighed for at fa
flere perspektiver pa en problemstilling

For brugerne er ungeenheden en mulighed for at tale med en neutral voksen,
der ikke er tilknyttet skolen eller kender dem personligt. Tilbuddet er uden
forpligtelser, og den unge oplever en frihed i, at de efter et besgg ikke
behgver at forklare sig eller forholde sig til forlgbet efterfalgende.

En betydelig del af ungeenhedens brugere benytter tilbuddet sammen med
en ven, veninde eller i grupper. Brugerne anvender ofte ungeenhedens tilbud
pa skolerne i grupper, andre falger venner til klinikken for at give statte, og
nogle har venner, der deltager i samtalerne. Det giver brugerne tryghed, at de
kan komme sammen med andre, ligesom det bevirker, at de spreder viden
om UngeLiv Hvidovre.

Herudover har det stor betydning for brugernes oplevelse, at der er god tid til
samtale og undersggelse. Det betyder meget for de unge, at de fgler, at der
er tilstraekkelig tid under deres besgg hos ungeenheden til at stille spargsmal
mm. Det oplever de, ikke altid er tilfeeldet hos en almenpraktiserende leege,
hvorfor de tilveelger ungeenheden.

Det appellerer til de unge, at de oplever, at UngeLiv Hvidovre tilbyder nye
perspektiver pa deres problemstillinger end en sundhedsfaglig person alene
kan tilbyde. For eksempel er nogle brugere kommet til ungeenheden, fordi de
gerne ville have flere perspektiver pa deres udfordringer omkring praevention,
menstruation og seksualitet end hvad de synes en laege kunne tilbyde.

At praeventionen er gratis har ligeledes betydning for brugerne. For mange af
brugerne er dette bekvemt, men for nogle er det afgarende for, at de har rad
til praevention.
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L Forbedrer mental og seksuel trivsel

O C En del af brugergruppen der benytter UngeLiv Hvidovre bestar af unge, der typisk
U I I h ed I S u n d h ed gar pa gymnasiet, HF, VUC eller er i arbejde. Ungeenheden rammer saledes et
alment behov i forhold til oplysning om seksuel sundhed for unge i Hvidovre
Kommune, og denne gruppe af unge benytter UngeLiv til spargsmal og oplysning
om seksuel sundhed, preevention og trivsel, som de ellers ikke ved, hvor de skal

E— g hen med.

En stor andel af ungeenhedens brugere er unge, der er i mere sarbare
situationer. Blandt andet er UngeLiv Hvidovre i hgj grad til stede pa FGU,
Ungdomsskolen og VUC, hvor eleverne kan booke en tid til NADA-akupunktur,
samtaler, test for kenssygdomme mm. Laererne og medarbejderne beskriver at
majoriteten af eleverne er udsatte unge, der typisk mangler voksenkontakt i deres
”Méske iseer Hvidovre har en proportion af unge, der har sveert hverdag, har afbrudte skoleforlgb, allerede er i kontakt med kommunen eller

ved at inkludere lzeger i deres liv — ogs& i forhold til seksuel har forskellige personlige eller faglige udfordringer. FGU og Ungdomsskolen
sundhed. Mé&ske fordi de og deres foraeldre ikke forstar journaler oplever at mange af deres elever mistrives, har stress, er ensomme og har darlig
mm. Men det kan ogsa bare vaere det med at szette sig ned i et mental sundhed, og at ungeenheden konkret har en effekt pa dagligdagen og
venteveerelse. Jeg synes de har ramt ned i et segment, der har elevernes trivsel.

brug for et sted at komme, der ikke er forbundet med resten af

s i UngeLiv Hvidovre formér ligeledes at fa unge med anden etnisk herkomst i tale

om seksuel sundhed. Procentvis i forhold til, hvor mange unge med anden etnisk
Medarbejder, Hvidovre Hospital baggrund end dansk, der er i Hvidovre Kommune far tilbuddet ikke szerlig mange i
tale, men evaluator vurderer, at det, at de far nogle unge med anden etnisk
herkomst baggrund end dansk i tale bidrager til at reducerer uligheden i sundhed
blandt denne gruppe. Det har seerlig veeret muligt pga. deres tilbud om NADA-
akupunktur, som piger med anden etnisk baggrund end dansk gerne vil modtage.
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Casehistorie

”Jeg besluttede mig for at ops@ge hjeelp angaende forskellige
preeventionsformer. Det var min venindes mor, der anbefalede mig at
kontakte Ungeliv. Min oplevelse med dem var virkelig positiv. To
medarbejdere, og det var nemt at fa en tid, kun 1-2 uger ventetid. Derudover
kunne jeg skrive til dem i perioden op til madet for at f& information om,
hvad jeg kunne forvente.

Bade jeg og min keereste var velkomne under besgget, og personalet var
utroligtimgdekommende. Det var min fgrste gynaekologiske undersggelse,
men jeg folte mig godt tilpas, iseer efter at have haft en venlig samtale med
dem i telefonen inden.

Jeg falte mig tryg ved UngeLivs radgivning. Min egen lzege havde tidligere
fraradet mig at fa en spiral, da jeg ikke havde faet bgrn, og at der var lang
ventetid for at f& lagt en spiral. Derfor virkede Ungeliv som et godt alternativ
med hurtig og gratis service. Jeg fik en tid til at f& spiral i klinikken.
Personalet var meget opmeerksomme og gav mig tid til at treekke vejret
under undersggelsen. Der var ingen hastveaerk, og jeg fglte mig virkelig godt
taget hand om.”

Bruger, 18 ar.
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"Jeg har madt UngeLiv pa skolen. [Medarbejder i UngeLiv] er ofte til stede
pa skolen, og vi er ofte gaet derned i min vennegruppe for at fa bolsjer,
slikkepinde og kondomer, og vi har snakket om praevention og jeg har ogsa
faet NADA af hende. Jeg havde ikke hgrt om NADA fgr, men jeg synes det
hjeelper til at handtere angst, stress og far mig til at sove bedre. Hvis
UngelLiv ikke havde veeret der, havde jeg nok bare gaet med det, da jeg ikke
synes jeg kan ga til lsererne eller nogle andre med det.

Det er ikke sa meget én ting, men flere ting jeg har brugt UngeLiv til.
Jeg har ogsa faet foretaget en test for kenssygdomme der i uge sex, og det

havde jeg nok ellers ikke faet gjort. Jeg har ikke taget en test for
klamydiatest far. Jeg synes, det er virkelig pinligt at ringe til laege, og derfor
har jeg ikke har faet gjort det far.

Det betyder noget, at UngeLiv star der og viser at det ikke kun handler om
sex. Stemningen pa skolen har gjort det aftabuiseret. Nar [medarbejder i
UngelLiv] alligevel er der, s& kan man lige sa godt benytte det, i stedet for at
man skulle sige at man skulle have en test.”

Bruger, 19 ar
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UngeLiv Varde-Esbjerg

Varde Kommune og Esbjerg Kommune har sammen med radgivning, undervisning og oplysningsarbejde samt tilbud om
Esbjerg og Grindsted Sygehus etableret et sundhedstilbud gratis praevention. Tilbuddet integrerer psykologiske,
malrettet unge i alderen 12-25 ar, med et specifikt fokus pa  fysiologiske og sociale aspekter af seksuel trivsel og sundhed,
seksuel sundhed. Tilbuddet omfatter kliniske undersggelser, og understgtter en holistisk tilgang til unges velveere.
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Klinitkken

UngelLiv Varde-Esbjerg




Tilgeengelighed

UngeLiv Esbjerg: Sundhedscenter Hgjvang, Spangsbjerg
Kirkevej 51, 6700 Esbjerg

UngeLiv Varde: Center for Sundhedsfremme,
Ringkgbingvej 32, 6800 Varde

Ungeenhederne er placeret naer ungdomsuddannelser og
offentlig transport.
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Ungeliv er lettilgeengeligt og diskret

Den fysiske placering af UngeLiv i Esbjerg og Varde kommune er yderst
gavnlig. Placeringen inden for sundhedscentre, taet pA ungdomsuddannelser
og centralti byerne, gor det let og praktisk for de unge at benytte
enhederne. Dette bidrager positivttil brugernes anvendelse af Ungeliv
Varde-Esbjerg og understgtter projektets mal om lettilgaengelighed.

Placeringerne i bade Esbjerg og Varde er meget centrale, naer
ungdomsuddannelser og offentlig transport. | interviewene med involverede
aktarer i projektet er det dog naevnt, at en pop-up funktion ved eksempelvis
FGU-centeret i Varde Kommune eller hos ungdomsuddannelser lsengere
veek fra de nuveerende placeringer i kommunerne kan forbedre
tilgeengeligheden yderligere, for de unge, der bor, arbejder eller studerer
leengere veek.

Desuden er der af hensyn til effektivitet for sygehuset kun en leegeenhed i
UngeLiv Esbjerg, som foretager kliniske undersggelser og opseetning af
langtidsvirkende praevention for unge i malgruppen i Varde og Esbjerg
kommune. Dette vurderer evaluator kan vaere medvirkende til, at tilbuddet
om kliniske undersggelser og opsaetning af langtidsvirkende preevention ikke
er lige sa let tilgeengeligt for unge i malgruppen i Varde Kommune som i
Esbjerg Kommune, da de skal tage til Esbjerg for at benytte sig af tilbuddet.

Placeringen inden for sundhedscentre, hvor der tilbydes forskellige
sundhedstjenester, muligger, at de unge kan besgge ungeenhederne uden
at skille sig ud eller fale sig eksponerede. Dette er iseer til gavn for de unge,
der har behov for individuelle og anonyme samtaler, hvilket understreger
enhedernes effektive design ift. privatliv og diskretion.
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Abningstider

UngeLiv Esbjerg har drop-in abningstider mandag
kl. 14-16, mens dette er tirsdag fra 14-16 hos
UngeLiv Varde. Torsdage har UngeLiv Esbjerg ogsa
klinik med leege fra 16-19:00.

Herudover er det muligt at bestille tid hos en
ungeradgiver efter aftale alle hverdage ved at sende
en SMS eller ringe pa UngeLivs telefonnummer.
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Sene abningstider imgdekommer de unge

Abningstiderne i projektet fungerer effektivt og imgdekommer
mange unges behov, isaer efter justeringen af tidspunktet for
drop-in fra 13.30-15.30 til 14.00-16.00. Dette gar det muligt for
flere elever og arbejdende unge at benytte tjenesterne uden at
padrage sig fraveer.

De unge benytter hovedsageligt drop-in tiderne fra kl.15.30-
16.00, da dette passer med skoledagens afslutning. | forlaengelse
heraf har unge og projektpartnere i interviews papeget, at det
kunne vaere givende at rykke tidsrummet for drop-in til
eksempelvis 15.00-17.00, da det vil give endnu flere elever og
unge i arbejde mulighed for at benytte sig af drop-in-tilbuddet
uden at fa fraveer fra enten skolen eller arbejdsplads. Pa
nuveerende tidspunkt er drop-in tiden afsat efter, at
ungeenhedens medarbejdere skal na at aflevere prgver til
leegeklinik inden dennes lukketid.

Ligeledes er tiden for leege- og praeventionsklinikken torsdag fra
16-19 velanvendt, da det bade passer ind i de unges skemaer og
er nemt at na frem til efter skole/arbejdstid.
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Projektet

UngelLiv Varde-Esbjerg




Formal og
malopfyldelse

Formalet med projektet er at skabe et lavtaerskeltilbud, der
appellerer til unge mellem 12 og 25 ar, hvor de kan fale sig
trygge og fa statte til de emner, som de selv fgler er vigtige i
deres liv og som pavirker deres trivsel og sundhed. Tilbuddet har
haft som opgave at fokusere pa at understgtte ungdommens
sundhed og trivsel, med seerligt fokus pa identitetsudvikling,
herunder aspekter af kansidentitet og seksualitet, og pa at tilbyde
mestringsstrategier, der kan forebygge ugnskede graviditeter og
seksuelt overfgrte sygdomme.

UngelLiv Varde-Esbjerg abnede i oktober 2022.
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Malopfyldelse

| forbindelse med projektets méalopfyldelse demonstrerer UngeLiv Varde-Esbjerg et
betydeligt engagement i at udvikle et lavtaerskeltilbud, der reesonnerer med de unges behov
for stette inden for omraderne af seksuel sundhed og trivsel. Ungeenheden har haft 853
henvendelseri® i perioden sept. 2023 — apr. 2024. | alt har ungeenheden haft cirka 1500
henvendelserl? siden ungeenhedens opstart i oktober 2022.

Tilbuddet skiller sig ud ved sin tilgeengelighed og ved at veere indrettet specifikt med henblik
pa at engagere unge mennesker i deres seksuelle og fglelsesmeessige velbefindende. Malet
om at fremme handlekompetencer og mestringsevne blandt de unge er ndet gennem en
kombination af personlig radgivning, hvor der lzegges veegt pa dialogbaseret interaktion, og
formidling af konkrete mestringsstrategier. Disse strategier har et dobbelt sigte: For det
farste understgtter det ungdommens selvsteendighed og evne til at treeffe informerede
beslutninger omkring deres egen seksuelle sundhed. For det andet tilbyder det praktiske
veerktgjer for at forebygge bade ugnskede graviditeter og seksuelt overfarte sygdomme.

Faciliteterne, herunder den i Esbjerg, yder en betydelig indsats for at skabe et sikkert miljg,
hvor de unge kan modtage bade radgivning og Kliniske undersggelser samt opsaetning af
langtidsvirkende preevention. Denne tilgang er veerdifuld, da den tillader en holistisk
hé&ndtering af de unges behov, herunder muligheden for at blive testet for kanssygdomme
og at modtage relevante behandlinger i fortrolige rammer.

Evaluator vurderer, at gratis preevention er en ngglekomponent i projektets succes, da det
fierner en veaesentlig gkonomisk barriere, hvilket gar det lettere for unge at tage ansvar for
deres seksuelle sundhed. Gennem integration af preeventionsradgivning og -udlevering i
projektets tilbud, understgttes formalet om at fremme ansvarlig seksuel adfeerd.

Ydermere bidrager projektets oplysningsaktiviteter til at styrke informationsniveauet om
seksuel sundhed blandt de unge. Undervisning og oplysningsarbejde forsteerker de
ressourcer, der er tilgaengelige i de fysiske faciliteter og sikrer en bredere forstaelse og
bevidsthed om emner som praevention, ngdpraevention og seksuelt overfarte sygdomme.
Fodnote: 16) Henvendelser omfatter bade fysiske henvendelser samt radgivning via sms, telefon og mail.

Fodnote: 17) Henvendelser registreret fra oktober 2022 til og med april 2024.
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Projektorganisering

Personale tilknyttet projektet:

» Styregruppe: Projektets styregruppe er sammensat af direktgrer fra Varde
og Esbjerg Kommuner samt fra Esbjerg Sygehus og Grindsted Sygehus,
inkluderende en chefleege fra gynaekologisk afdeling.

Projektgruppe bestdende af:
Ungeradgiver i UngeLiv, jordemoder
Projektleder forankret i Esbjerg kommune
Projektkoordinator forankret i Varde Kommune
Projektkoordinator forankret i Esbjerg Sygehus og Grindsted Sygehus
Repraesentant/socialradgiver fra Ungeteam Varde
Chefleege fra bagrneafdeling fra Esbjerg Sygehus og Grindsted Sygehus
Projektets drift bestdende af:
- Ungeradgiver i UngeLiv, jordemoder
* Ungeteam Esbjerg
* Ungeteam Varde
* Fem leeger fra Esbjerg og Grindsted Sygehus
(Se neeste slide for organisationsdiagram)
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Dynamisk og fleksibel projektorganisering passer til
de unges varierende behov

Projektet har fra begyndelsen (ved ansggning) haft et tveersektorielt samarbejdet
mellem Esbjerg og Varde Kommune og Esbjerg og Grindsted Sygehus.

Sygehuset havde pa forhand tilkendegivet deres vilje til at bidrage med ressourcer,
hvilket beted, at der ikke skulle bruges ekstra ressourcer pa at etablere samarbejdet
mellem de involverede parter. Dette er en veesentlig styrke i projektorganiseringen,
da det har muliggjort en mere strgmlinet implementering.

Tilbuddet er hovedsageligt personalemaessigt understgttet af en jordemoder, hvis tid
er fordelt mellem ungdomsmodtagelserne i bade Esbjerg og Varde. Desuden er
relevante fagpersoner fra de to kommunale ungeteams, herunder fx en socialradgiver
og en sygeplejerske, i henholdsvis sundhedscenter Varde og Esbjerg, tilknyttet
projektet. Socialrddgiverens, sygeplejerskens og jordemoderens arbejde inkluderer
radgivning i fysiske faciliteter, og deltagelse i decentrale undervisnings- og
oplysningsaktiviteter. De kliniske undersggelser samt opsaetning af spiral og
indseettelse af p-stav varetages af leeger fra Esbjerg og Grindsted Sygehus. De stér
desuden for udlevering af p-piller og behandling af kenssygdomme.

En veesentlig udfordring i projektorganiseringen er det begraensede antal
medarbejdere tilknyttet til rAdgivning og undervisningsaktiviteter. Dette vurderer
evaluator kan begreense fleksibiliteten med hensyn til radgivningstider og kapaciteten
til at tilpasse sig varierende efterspgrgsel, iseer i tilfeelde af personalefravaer som
sygdom. | forlaengelse heraf kan evaluator ogsa konstatere, at der er blevet brugt
mange ressourcer pa projektledelse sammenlignet med timer til de udfgrende
medarbejdere.

Pa trods af disse umiddelbare organisatoriske udfordringer, papeger feedback fra de
unge dog at de en oplever fleksibilitet og en hurtig tilgeengelighed af radgivningstider.
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Organisationsdiagram

Styregruppe:

Direktgrer fra Varde og Esbjerg
Kommune samt fra Esbjerg og
Grindsted Sygehus
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Projektgruppe:

Ungeradgiver, Jordemoder
Projektleder, Esbjerg kommune
Projektkoordinator, Varde
Kommune

Projektkoordinator, Esbjerg
Sygehus og Grindsted Sygehus
Repraesentant, Ungeteam Varde
Chefleege fra bgrneafdeling fra
Esbjerg Sygehus og Grindsted
Sygehus

27 timer i alt ugentligt

Driftsgruppe:

Ungeradgiver i UngeLiv: 37 timer
ugentligt

Ungeteam Varde og Ungeteam Esbjerg:
59 timer ugentligt

Fem laeger fra Esbjerg Sygehus og
Grindsted Sygehus: 3,75 timer ugentligt
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Faglighed &
kompetencer

Fagligheder tilknyttet UngeLiv Varde-Esbjerg:

1 medarbejder med jordmoderbaggrund

Medarbejdere fra Ungeteams i Varde og Esbjerg, herunder
eksempelvis socialradgivere og sygeplejersker

5 leeger fra Esbjerg Sygehus og Grindsted Sygehus
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Multifaglig ekspertise styrker ungeenheder
i Varde og Esbjerg

Projektet har fra begyndelsen haft et tvaersektorielt samarbejde
mellem Esbjerg og Varde Kommune samt Esbjerg og Grindsted
Sygehus. Projektets tveersektorielle organisering fremmer et frugtbart
samarbejde mellem forskellige faggrupper, hvilket gar det muligt at
tilpasse tilbuddene til de individuelle behov og udfordringer, som de
unge matte have. Denne tilpasningsevne er kritisk, da behovene
varierer betydeligt blandt de unge.

Evaluator vurderer, at det isaer er fordelagtigt, at tilbuddet har
medarbejdere med fagligheder og kompetencer inden for sex og
seksualitet, det sociale, psykologiske og sundhedspaedagogiske
omrade, repraesenteret af de forskellige faggrupper. Denne alsidighed
i faglighed sikrer, at de unge modtager en holistisk og velinformeret
stgtte, som adresserer flere aspekter af deres velbefindende.

Endvidere vurderes det ogs4, at det er vigtigt, at alle centrale aktgrer i
projektet deltager i bade intern og ekstern erfaringsudveksling og
netveerkssamarbejde med andre ungdomsmodtagelser og centrale
aktgrer. Dette samarbejde styrker projektets kapacitet til innovation og
problemlgsning, men sikrer ogsa en vedvarende udvikling og
kvalitetsforbedring af de tilbudte services, gennem deling af viden og
bedste praksisser.
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Samarbejde m.
hospital og leeger

Fem laeger fra Esbjerg og Grindsted Sygehus tilknyttet
Ungeliv hver torsdag kl. 16.00-19.00.

De star for kliniske undersggelser og opsaetning af
langtidsvirkende praevention i ungeenheden i Esbjerg.
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Teet tveersektorielt samarbejde fremmer UngeLiv
Varde-Esbjerg

Det tveersektorielle samarbejde mellem Varde og Esbjerg Kommune samt
Esbjerg og Grindsted Sygehus spiller en afgarende rolle i projektet.

Dette partnerskab sikrer, at de unges varierende udfordringer og behov
adresseres effektivt, uden at de behgver at definere disse pa forhand.

Samarbejdet har fra start veeret kendetegnet ved en steerk feelles indsats, hvor
Esbjerg og Grindsted Sygehus har vist stor villighed til at dele ressourcer.
Dette engagement gar det muligt at minimere behovet for yderligere
ressourcer og styrker samarbejdet mellem alle involverede parter.

Laegerne, som evaluator har talt med, ser ungeenheden som en essentiel
indsats, og dette afspejles i deres dedikation til tilbuddet. Hver kvartal mgdes
lzegerne tilknyttet Ungeliv med jordemoderen i projektet for at evaluere, hvad
der fungerer godt, hvad der kan forbedres, og hvilke ressourcer der er
ngdvendige. De deler ogsa erfaringer om deres praksis i ungeenheden og
diskuterer relevante cases.

For at sprede kendskabet til ungeenheden informerer formanden for de
praktiserende laeger i Esbjerg Kommune andre laeger om tilbuddet, bade under
leegeforeningens generalforsamling og ved faglige mgder. Praktiserende lseger
forteeller, at de under samtaler med unge informerer dem om mulighederne
hos UngeLiv Varde-Esbjerg. Ungeenheden tilbyder anonym radgivning, hvilket
er essentielt for mange unge, der sgger radgivning om emner, de ikke gnsker
at diskutere ved et traditionelt lzegebes@g. Tilbuddet hos UngeLiv deekker
behov, som traditionelle laegetilbud har sveert ved at imgdekomme.
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Administrative
udfordringer

UngeLiv Varde-Esbjerg har oplevet tekniske og
koordinationsmaessige udfordringer

UngeLiv Varde-Esbjerg oplever lav brugervenlighed
ved online tidsbestilling

7 4. juni 2024
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Hurtig implementering sikret gennem tveaersektorielt
samarbejde fra start

Projektet har fra begyndelsen haft et tveersektorielt samarbejdet
mellem Esbjerg og Varde Kommune og Esbjerg og Grindsted
Sygehus. Pa trods heraf har projektet stedt pa tekniske og
koordinationsmeessige udfordringer, seerligt i forhold til IT-lgsninger.

| projektets indledende fase oplevede medarbejderne vanskeligheder
med at tilga hinandens kalendere pa tveers af de tre organisationer,
hvilket skabte koordinationsudfordringer. Disse problemer blev dog
adresseret, og der er etableret arbejdsgange vedrgrende
kalendervanskelighederne, sa det ikke pavirker projektets aktiviteter.
Dette har forbedret koordinationssamarbejdet og effektiviteten i
projektets udfgrelse.

En vigtig faktor for at sikre effektivadgang til sundhedstjenester for
unge er tilgeengeligheden af en let og overskuelig hjemmeside. En
sadan platform skal gerne give brugerne mulighed for nemt at booke
tider og fa detaljeret information om de forskellige tilbud, som
enheden stiller til radighed.

Erfaringer fra interviews med brugere af tilbuddet har imidlertid vist,
at det for nogle unge har veeret en udfordring at booke tider og leese
om enhedens tilbud pa projektets hjemmeside, hvilket potentielt kan
afskreekke dem fra at benytte de tilbudte services.
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Oplysningsaktiviteter

Tilbuddet synligggres hovedsageligt gennem
samarbejde med det frontlinjepersonale, der dagligt
mgder malgruppen, oplaeg pa uddannelsesinstitutioner,
besag af malgruppen i Ungeliv Varde-Esbjergs fysiske
faciliteter, flyers og plakater pa skoler og apoteker samt
gennem hjemmeside og sociale medier.

74 4. juni 2024
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Tveerfagligt samarbejde booster kendskabet til
UngelLiv Varde-Esbjerg

| Varde og Esbjerg Kommuner er rekrutterings- og oplysningsaktiviteterne funderet i et
robust, tveerfagligt samarbejde, der omfatter sundhedscentre,

uddannelsesinstitutioner, Jobcentre, og andre nggleinstitutioner som ungdomsskoler.
Dette samarbejde sikrer en bred og effektiv spredning af information om UngeLiv
Varde-Esbjerg. Gennem direkte engagement med frontlinjepersonalet og
gennemfarelsen af mélrettede opleeg pd uddannelsesinstitutioner, er
oplysningsaktiviteter undervejs tilpasset de miljger, som de unge i malgruppen allerede
feerdes i. Foruden personlige mgder, spiller brugen af kommunikationskanaler som
hjemmesider, sociale medier, flyers, plakater anden merchandise en rolle i at tiltraekke
og informere unge om tilbuddet.

For de yngre aldersgrupper (12-15 ar) involverer projektet aktiviteter pa folkeskoler,
mens indsatsen for de 15-18-arige fokuserer pa ungdomsuddannelser og
ungdomsskoler. For de zldste i malgruppen (19-25 ar) er samarbejde med jobcentre,
socialomradet og andre feellesskaber afggrende for at nd ud til unge uden for det
traditionelle uddannelsessystem. Alle aktiviteter er understgattet af lgbende orientering
og samarbejde gennem eksisterende netveerk med kontinuerlig involvering og
opdatering af relevante samarbejdspartnere, og med inddragelse af civilsamfundet.

Effekten af de decentraliserede aktiviteter er ikke kun effektiv oplysning; aktiviteterne
fungerer som steerke veerktgjer til rekruttering ved konstant at opfordre de unge til at
kontakte ungeenheden for stette og vejledning. Saledes bidrager kombinationen af
tilstedeveerelse i relevante ungdomsmiljger, personlig dialog og praktisk radgivning
markant til den generelle bevidsthed og forstéelse af UngeLiv Varde-Esbjergs tiloud
blandt malgruppen.

Denne omfattende og inkluderende tilgang til oplysnings- og rekrutteringsarbejdet
spiller en ngglerolle i at forme og forbedre den made, hvorpéd unge i Varde og Esbjerg
kommuner far adgang til vigtig stette og ressourcer, hvilket understetter de
overordnede méal om tidlig opsporing og stette til unge i mistrivsel.
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Tilbuddet

UngelLiv Varde-Esbjerg




Kendskab til UngeLiv Varde-Esbjerg

Effektiv spredning af UngeLiv — mund-til-mund-reklame og decentrale
oplysningsaktiviteter gger kendskabet

Det er tydeligt, at enhedernes dialogbaserede aktiviteter har stor betydning for kendskabet blandt de
unge. Aktiviteterne foregar i miliger, hvor de unge feerdes, eller hvor kommunale medarbejdere mgder de
unge. Desuden spiller spredning af kendskabet fra ung-til-ung ogsa en vigtig rolle. Mange unge hgrer om
ungeenhedens tilbud p& denne made.

Gennem oplaeg pé folkeskoler og ungdomsuddannelser bliver kendskabet til ungeenhedens tilbud spredt,
og indsats gennem medarbejdere i jobcentre eller ungehuse, nar unge uden for job og uddannelse.

Desuden spredes kendskabet til ungeenheden blandt de unge selv, idet flere unge, der benytter sig af
tilbuddet, anbefaler det til deres venner og veninder. Drop-in er isaer effektivt til at sprede kendskabet til
ungeenheden, da flere unge, der bruger drop-in, tager andre unge med. Dette er ud over at sprede
kendskabet til ungeenheden med til at aftabuisere tilbuddet blandt unge i malgruppen.

Afstigmatiseringsprocessen fremmes pa fglgende tre mader:

For det fgrste ved at unge, der benytter sig af tilbuddet, anbefaler det til deres venner og veninder, fordi
de faler sig trygge og positivt tilpas med den hjeelp, de har modtaget. Dette bidrager til at nedbryde
eventuelle fordomme eller stigma omkring at modtage hjeelp.

For det andet opstér der et mere abent og inkluderende miljg, nar unge tager deres venner med til drop-
in sessioner. Handlingen viser andre unge, at det er normalt og acceptabelt at sgge stotte, og at det kan
ggeres i en uformel og tryg kontekst.

For det tredje bliver det mindre tabubelagt at engagere sig i og bruge sadanne tilbud, nér tilbuddet bliver
mere synligt og tilgeengeligt gennem forskellige kanaler, og unge ser deres jeevnaldrende deltage.
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Brugerne hgrer om tilbuddet af fglgende kanaler:
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Henvendelser i UngeLiv Varde-Esbjerg fordelt ud

Hve m er b r u g er n e? fra registrerede alders-, bopzels-, beskaftigelses-

og kagnsoplysninger:

. o o Kansfordeling (n=853
UngeLiv nar bredt ud blandt malgruppen 25 I 1% )
UngeLiv Varde-Esbjerg bruges bade af unge i sarbare situationer og unge, som bekymrer sig om deres 22 Wl 2% =
seksuelle sundhed og kropslige udvikling, eksempelvis i forbindelse med mulige kenssygdomme eller 2 W %
TS . . 0
graviditet, samt af unge, som oplever begyndende mistrivsel.
2 . . . 22 5%
Ungeenheden bruges bade af drenge og piger, men i seerdeleshed af piger, der udger 89% af besggene. s
. . a . . . . 21 [ 6% 5%
Det er iseer brugere i aldersgruppen 17-19 ar, som benytter sig af tilbuddet, idet de udger 67% af samtlige = ’
-
brugere. © 20 M 8% = Piger mDrenge
(=
75% af brugerne har bopeel i enten Esbjerg eller Varde by, mens 25% af brugerne af tilbuddet bor i mindre o 10 [ 25% :
. = Bopeelsfordeling (n=536)
byer i kommunerne. o)
T 1o [N 5%
Endvidere viser brugerdata, at ungeenheden formar at nd unge i arbejde (20%), unge under uddannelse iz 51%
(64%) og unge uden for job og uddannelse (16%). g v I %
<
16 W 3%
) ) _ 7
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Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept.2023 — apr. 2024 Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Henvendelsesemner

Helhedsorienteret tilbud med stgtte og radgivning om
unges sundhed og trivsel

Brugerne af ungeenheden sgger primeert tilbuddet for at modtage radgivning,
kliniske undersggelser eller gratis preevention. De centrale temaer i
radgivningssessionerne daekker et bredt spektrum, herunder abort, graviditet,
identitet, parforhold, kanssygdomme, praevention, seksuel adfeerd samt generelt
velbefindende, familicere forhold og personlig trivsel.

Det primzere emne under radgivningen er kgnssygdomme (50%) og praevention
(41%), mens de sekundaere emner under radgivningen variere en del, hvor en del
unge ogsa modtager radgivning om blandt andet trivsel (15%), seksuel adfeerd
eller velbefindende (17%) og keereste (8%).

| deres praktiske serviceudbud bistar ungeenheden effektivt flere brugere med
udlevering eller opsaetning af forskellige praeventionsmetoder, herunder kondomer,
p-piller, spiraler og p-stave. Der udleveres mange kondomer i forbindelse med
decentrale aktiviteter. Der er i projektperioden til nu udleveret i alt ca. 20.000
kondomer. Derudover foretager UngeLiv Varde-Esbjerg betydelige indsatser i
testning af kanssygdomme og graviditeter, hvilket understreger ungeenhedens
omfattende stgtte til ungdommens sundhed og velveere.
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Brugerne af UngeLiv Varde-Esbjerg kommer for et eller flere
af disse emner:

Type af preevention udleveret/opsat/udtaget

(n=667) 77%
o o o -
| ——
Spiral P-stav P-piller Kondomer

Primeaert emne under radgivning Sekundeert emne under radgivning
(n=820) (n=65)

Trivsel | 2% Trivsel NN 15%
Seksuel adfeerd eller o Seksuelle overgreb 2%
velbefindende I 2 ¢ B ’
Seksuel adfeerd eller velbefindende NN 17%
preevention [ 41%
Preevention [N 31%
Kenssygdomme [ 50% Kenssygdomme [ 12%
Keereste  0,1% =l e
Graviditet Il 5%
Foreeldre [ 6%
Graviditet 1% Andet B 2%

Identitet  0,1%
Abort Il 3%

Abort 0,1%

Datakilde: Ungeenhedens registreringer i perioden sept. 2023 — apr. 2024
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Aborter

Det er pa nuveerende tidspunkt for tidligt, at kunne vurdere
pa baggrund af registerdata om UngeLiv Varde/Esbjerg har
haft en effekt i forhold til antallet af provokerede aborter.

Mellem 2018 og 2022 har antallet af provokerede aborter i
Varde varieret mellem 5 og 30 tilfeelde, og mellem 101 og
130 tilfeelde i Esbjerg. For begge kommuner er antallet af
provokerede aborter faldet fra 2022 til 2023, dog er det
ngdvendigt med en laengere tidsperiode efter UngeLivs
oprettelse til at kunne vurdere om dette er en effekt af
ungeenheden.

Kilde: Egne beregninger baseret pa tal fra Sundhedsdatastyrelsen.
*Data for 2023 er endnu ikke valideret.
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Antal provokerede aborter for 12-25-arige kvinder bosiddende i
Varde Kommune, 2018-2023 — Sammenlignet med

referencekommuner
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Antal provokerede aborter for 12-25-arige kvinder bosiddende i
Esbjerg Kommune, 2018-2023 — Sammenlignet med
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Kgnssygdomme

Mellem 2018 og 2022 har antallet af klamydia tilfeelde i
Varde varieret mellem 86 og 121 tilfeelde, og mellem 302 og
467 tilfeelde i Esbjerg. For begge kommuner er antallet af
klamydia tilfeelde faldet fra 2022 til 2023, samtidig med at
antallet af test er steget18.

Dog er det ngdvendigt med en laengere tidsperiode efter
UngelLivs oprettelse, for at kunne vurdere om UngeLiv
Varde/Esbjerg har haft en effekt i forhold til antallet af
klamydiatilfeelde.

Kilde: Egne beregninger baseret pa tal fra Sundhedsdatastyrelsen.
*Data for 2023 er endnu ikke valideret.

Fodnote: 18) Se bilag slide 49 for oversigt over antal test for kenssygdomme i Varde Og Esbjerg Kommune.

Fodnote: 19) Som referencekommuner er valgt kommuner med lignende indbyggertal.

8 4. juni 2024
Evaluering af ungdomsenheder

Antal klamydiatilfselde for 12-25-arige
bosiddende i Varde Kommune, 2018-2023 —
Sammenlignet med referencekommuner
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Antal klamydiatilfeelde for 12-25-arige
bosiddende i Esbjerg Kommune, 2018-2023 —
Sammenlignet med referencekommuner
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Hvad appellerer
til malgruppen?

Del 1

Tilbuddet appellerer til den unge malgruppe, fordi:
Der er forskellige muligheder for tidsbestilling til individuelle
samtaler
Brugerne kan bade komme alene, med en ven eller i grupper
Praevention, test og radgivning/samtale er gratis
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Nem kontakt og gratis praevention

Det er vigtigt for de unge at de kontakte ungeenhedens personale via
telefon eller sms for at bestille tid til samtaler. Nogle unge synes, det
er sveert at diskutere fglsomme emner over telefonen uden farst at
have mgdt personalet. Muligheden for at sende en sms om deres
situation, og derefter bestille en tid pr. telefon er derfor afggrende for
deres beslutning om at bruge ungeenhedens tilbud.

Drop-in er seerligt appellerende for flere unge, da det ggr tilbuddet
fleksibelt, fordi de ikke behgver at booke tider men bare kan dukke
op. Flere unge finder det attraktivt, at de kan mgde op til drop-in i
grupper, da det for nogle unge giver tryghed, at man kan komme
sammen med andre. Dette er med til at aftabuisere ungeenheden
blandt de unge, hvilket kan veere medvirkende til, at flere benytter sig
af tilbuddet.

Gratis praevention (kondomer, p-piller, spiral og p-stav) gar det
ligeledes attraktivt for unge at benytte sig af UngeLiv Varde-Esbjerg.
Flere unge forteeller, at de ikke har rad til eller mulighed for at fa
gkonomisk hjeelp fra deres foraeldre til p-piller, spiral eller p-stav,
hvorfor tilbuddet om gratis praevention er afggrende for disse unges
mulighed for at benytte praevention.
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Hvad appellerer
til malgruppen?

Del 2

Tilbuddet appellerer til den unge malgruppe, fordi:

» Der er god tid til samtaler i UngeLiv
» Ungeliv tilbyder en helhedsorienteret tilgang
» Stemningen er uformel og hyggelig

8 4. juni 2024
Evaluering af ungdomsenheder

UngeLiv er en tryg ramme for unges udfordringer

UngeLiv Varde-Esbjerg appellerer til unge i malgruppen, fordi det er lykkes at
skabe rum, hvor de unge faler sig trygge, og hvor de kan fa hjeelp til og tale om
ting, der fylder i deres hverdag. Flere unge forteeller, at de har seerdeles positive
oplevelser med tilbuddet, da personalet har tiden til at ggre besgget til en tryg
oplevelse, hvilket gor det lettere for de unge at tale om felsomme og sarbare
emner.

Flere af de unge finder ungeenhedens tilbud seerligt attraktivt, fordi det tilbyder
dem en mulighed for at f4 en mere helhedsorienteret og flerdimensionel tilgang
til bdde sundhedsmaessige og personlige spgrgsmal. | modsaetning til
traditionelle sundhedstilbud, hvor fokus primzert er p den medicinske eller
kliniske side af en problemstilling, tilbyder ungeenheden en bredere og mere
inkluderende radgivning.

For eksempel, i forhold til praevention, menstruation og seksualitet, er der unge,
der specifikt veelger ungeenheden frem for traditionelle laegetjenester. De gar
dette, fordi de oplever at mgde en interesse i ogsa de sociale, psykologiske og
falelsesmaessige aspekter, der pavirker disse emner i deres liv. UngeLiv Varde-
Esbjerg tilbyder samtaler og radgivning, der gar ud over den grundlzeggende
medicinske vejledning og inkluderer stgtte til personlig udvikling og velveere,
hvilket ger det muligt for de unge at fale sig mere understgttede og madt i deres
unikke situation.

Stemning og atmosfeere en afggrende faktorer for de unges brug af tilbuddet.
Ungeenheden adskiller sig ved at veere mindre klinisk og mere uformel
sammenlignet med en traditionel laegekonsultation. Indretningen er hyggelig og
afslappet, hvilket tiltaler de unge. Denne stemning bidrager til en folelse af
tryghed og afslappethed, der ggr det nemmere for den unge at indlede samtaler
om emner, der kan veere falsomme eller pinlige.
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Ulighed | sundhed

"Det er vigtigt med et tilbud som Ungeliv, fordi der er nogle, der undgar at ga til
leegen, da det kan veere pinligt. Det er essentielt at kunne blive testet anonymt.
De kommer i flokke og gnsker at hgre om noget, som man ikke kan diskutere i
en laegeklinik. Tilbuddet i Ungeliv deekker noget, som laegerne ikke kan tilbyde -
leegerne kan ikke tilbyde anonymiseret radgivning”

Leege, UngeLiv

"UngelLiv er relevant, fordi der er en stor gruppe, der har mange spgrgsmal om
deres seksualitet, men gar meget med det selv, og det kan veere en
stressfaktor for nogle unge at teenke pa, hvordan de skal fa rad til praevention,
enten fordi de ikke selv har pengene eller ikke kan f& gkonomisk hjeelp af deres
foreeldre. Dette kan UngeLiv hjeelpe med.

Desuden adskiller UngeLiv sig ogsa fra det, som ens egen leege kan tilbyde, da
man hos UngeLiv ikke behgver at bestille tid, man kan komme med alle sine
venner, man kan vaere anonym. Mange unge er bange for, at lsegerne vil sige
noget til deres forzeldre, selvom de har tavshedspligt. Og s& er det hos UngeLiv
gratis at fa praevention, det er ikke gratis hos ens egen leege at fa lagt en spiral

Medarbejder, UngeLiv
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UngelLiv reducerer ulighed i sundhed

Evaluator vurderer, at UngeLiv Varde-Esbjerg har en veesentlig indvirkning p& at mindske ulighed i
sundhed blandt unge. Ved at tilbyde et lavteerskeltilbud formér ungeenheden at skabe et trygt og
tilgeengeligt miljg, hvor unge, herunder unge i sarbare situationer, kan modtage vigtig
sundhedsinformation og sundhedsydelser uden gkonomisk byrde. Tilbuddet om gratis preevention
spiller en central rolle i at fremme seksuel sundhed og forebygge graviditeter og seksuelt overfarte
sygdomme, hvilket isaer gavner unge, der ikke selv har gkonomien eller den gkonomiske stgtte
hjemmefra til sddanne udgifter.

Ungeenheden adskiller sig ved at veere et mindre klinisk og mere uformelt alternativ til traditionelle
leegekonsultationer, hvilket tiltaler unge, der sgger diskretion og faler ubehag ved de mere
formaliserede kliniske omgivelser. Dette er seerligt relevant for unge i sarbare situationer, der kan
fole sig stigmatiseret eller overset i det traditionelle sundhedssystem.

Ved at tilbyde en service, hvor de unge kan dukke op uden aftale og endda i grupper, har
ungeenheden desuden bidraget til at aftabuisere brugen af sundhedstjenester blandt unge, hvilket
fremmer en kultur, hvor det er normalt og acceptabelt at sgge hjeelp. Dette er vigtigt, fordi det
mindsker den sociale og psykologiske barriere, mange unge oplever, nar de skal diskutere
personlige og potentielt pinlige sundhedsemner.

De kliniske undersggelser, radgivningssessioner og de bredt deekkende temaer, som tilbuddet
fokuserer p& — inklusive kgnssygdomme, preevention og seksuel adfeerd — understatter en
holistisk tilgang til ungdommens velvaere og sundhed. Denne tilgang sikrer, at alle unge, uanset
baggrund, har adgang til kvalitetsoplysninger og statte, hvilket bidrager til at mindske ulighed.

UngeLiv Varde-Esbjergs evner at nd ud til unge i bade by- og landdistrikter via decentrale
indsatsomrader og det er afggrende for at sikre, at ingen unge bliver udeladt pa grund af
geografiske eller logistiske udfordringer. Ved at bringe tjenesterne teettere pa de unges
hverdagsmiljger og tilbyde fleksible kommunikationsmetoder som SMS, har projektet vist, hvordan
moderne tilgange til sundhedsydelser kan overkomme traditionelle barrierer og sikre bredere og
mere lige adgang.

Projektet adresserer ikke alene de umiddelbare sundhedsmaessige behov, men bidrager ogsa til at
forme tilbud i sundhedssystemet, der af de unge brugere opleves som tilgaengeligt og responsivt
over for deres forskelligartede og foranderlige behov.
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Casehistorie

”"Jeg kom ned til min sagsbehandler, fordi jeg havde faet en abort, og jeg enskede
at blive beskyttet af p-piller, da det var hardt med aborten. Min sagsbehandler
henviste mig derefter til Ungeliv. Jeg ringede derefter til Ungeliv og kom ned til
dem. Jeg gik ind i et rum alene med personalet og snakkede om at f& sat en spiral
op, da jeg havde faet sat en spiral op far. Vi talte om, hvordan spiralen blev sat op,
hele forlgbet, og hvordan jeg kunne forberede mig til at fa sat spiralen op. Derefter
talte vi om min sociale situation. De spurgte ogsa, om jeg gnskede at fa lavet en
graviditetstest, hvilket jeg fik gjort.

Jeg oplevede, at det fungerede godt, at de var venlige og tog sig god tid til at tale

om mit sexliv og alt omkring det. Hos laegen har de ikke samme tid til rddighed. De
var gode til at sparge, hvordan jeg havde det, og til at oplyse om forskellige emner.

Indretningen var hyggelig, ligesom hvis man var pa besgg hos familie, med sofa
osv. Det fgltes hjemligt, og jeg falte mig hjemme.

Det var en utrolig god oplevelse. Jeg har anbefalet det til nogle veninder, som ogsa
har sveert ved at tale med lzegen om sadanne emner.”

Bruger, 21 ar

8 4. juni 2024
Evaluering af ungdomsenheder

"Det startede med, at jeg havde vaeret sammen med min keereste, sa
vi brugte ikke praevention. Men sa fandt jeg ud af fra en feelles ven, at
hun havde veeret sammen med andre drenge far mig, og mens vi var
keerester.

Jeg talte derefter med min ven, som fortalte mig om UngeLiv. Jeg tog
ned til UngelLiv for at tale om, hvad der var sket og blev testet for
kanssygdomme. Det var en god samtale og radgivning.

Jeg fandt ud af det med keeresten om fredagen og blev testet samme
dag hos Ungeliv i stedet for hos min leege, hvor ventetiden er
leengere. Efterfglgende har jeg veeret der til et rutinetjek for
kgnssygdomme.

Det er godt, at man med navn og telefonnummer kan skrive ind i
stedet for at skulle ringe. Det er lidt sveerere og akavet at skulle
forteelle det hele over telefonen. ”

Bruger, 18 ar

COWIL



