Vedtaegt for Bornholms ZAldrerad

§ 1. Lovgrundlag.

Bornholms Aldrerad fungerer som beskrevet i Lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade § 30.

§ 2. Aldreradets navn.
Aldreradet benevnes Bornholms Aldrerad
§ 3. Aldreradets opgaver.

Bornholms Aldrerad er et radgivende og hgringsberettiget brugerorgan for udfgrelsen og
udviklingen af Bornholms Regionskommunes @ldrepolitik.

Bornholms Aldrerad varetager de @ldres interesser pa alle omrader, som er af betydning for de
aldres trivsel i kommunen, herunder savel sociale, kulturelle, trafikale som bolig- og
byplanmassige forhold.

Bornholms Aldrerad bistar med rad, forslag og indstillinger til Kommunalbestyrelsen, udvalg og
ledelsen af kommunens institutioner vedrgrende foranstaltninger for @ldre. Bornholms Aldrerad
reprasenterer brugerne af disse foranstaltninger og viderebringer deres gnsker og synspunkter til
savel det politiske- som det administrative niveau.

Bornholms Zldreradskal i sit arbejde virke for den bedst mulige trivsel for alle kommunens
aldre borgere. Det skal tilstreebes at disse, sa vidt deres krefter reekker, kan tage vare pa deres
egne anliggender efter egne gnsker. Hertil ydes stgtte gennem kommunens forskellige tilbud i
det omfang, der er behov, afpasset efter de budgetmassige muligheder.

Bornholms ZAldrerad medvirker ved beslutninger om anvendelse af ressourcerne inden for
eldreomradet.

Bornholms ZAldrerad medvirker aktivt og selvstendigt ved orientering af borgerne om
Bornholms Regionskommunes @ldrepolitik og dens forskellige tilbud, samt om Bornholms
Aldrerads arbejde.

Bornholms Aldrerad stgtter bestrabelserne pa at inddrage de @ldre i relevant frivilligt arbejde.
§ 4. Aldreradets funktion.

Bornholms ZAldrerad skal hgres i alle kommunale spgrgsmal af betydning for de @ldre borgere.

Hgring af Bornholms Zldrerad skal ske i god tid forud for endelig beslutning pa savel det
administrative som det politiske niveau.

Bornholms Aldrerad kan af egen drift udtale sig og stille spgrgsmal af interesse for de aldre.
Bornholms Zldrerad er en selvstaendig forvaltningsenhed og underkastet den samme

tavshedspligt som kommunens politikere og ansatte med hensyn til personsager og andre interne
forhold.



§ 5. Valg til radet og dets ssmmensatning.

Bornholms Aldrerad bestar af 11 medlemmer, og der valges et tilsvarende antal stedfortreedere.
Valgbar og stemmeberettiget er enhver borger tilmeldt folkeregisteret med fast bopzl i
Bornholms Regionskommune, og som pa valgdagen er fyldt 60 ar.

Stedfortradere indtreeder kun i Bornholms Zldrerad, hvis et medlem varigt udtreeder. Ved et
medlems forventede fraveer af mindst 3 maneders varighed indkaldes stedfortrader.

Valg til Bornholms Zldrerad finder sted hvert fjerde ar. Valget tilrettelaegges i samarbejde med
Kommunalbestyrelsen, og funktionsperioden starter 1. januar efter valgets atholdelse.

Valget gennemfgres som direkte valg, og kandidaterne kan kun opstille som enkeltpersoner.
Medlemmer og stedfortreedere er valgt i rekkefglge efter det personlige stemmetal.

§ 6. Organisation og. konstituering
Bornholms Aldrerad er medlem af Danske Aldrerad og Regionsaldrerad Hovedstaden

Bornholms Aldrerad konstituerer sig pa det fgrste mgde med formand og nastformand.
I tilfzelde af, at formand eller nastformand udtraeder af radet, konstituerer radet sig pa ny, senest pa fgrstkommende
ordinzre mgde

Der nedsettes 3 fglgegrupper séaledes:

Den koordinerende gruppe: Besattes af formand og n@stformand og de to formand for de gvrige fglgegrupper.
En fglgegruppe for Social- og sundhed: Besattes af 4 medlemmer.

En fglgegruppe for Teknik og kultur:  Besattes af 5 medlemmer

Bornholms Aldrerad fastsatter selv sin forretningsorden, hvori der blandt andet angives
mgdehyppighed, regler for udsendelse af dagsordener og referater og Bornholms Aldrerads
arbejdsform 1 gvrigt.

Dagsordener og referater fremsendes til Kommunalbestyrelsen, relevante udvalg og
sekretariater/virksomheder. Referater fremsendes desuden til pressen.

Regionskommunen stiller mgdelokaler til radighed, samt atholder de med Bornholms
Aldreradsvirksomhed ngdvendige udgifter, herunder til kursusvirksomhed og lignende, ligesom
der stilles sekretariatsbistand til radighed i forngdent omfang.

Arbejdet i Bornholms Zldrerad er i princippet ulgnnet, men der ydes mgdediater, erstatning for
dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste samt udgiftsgodtggrelse efter reglernei § 16 ailov om
kommunernes styrelse.

§ 7. Ikrafttreeden og sendringer.

Efter godkendelse i kommunalbestyrelsen treder vedtegten i kraft 1. marts 2014.

Galdende vedtegter kan til enhver tid tages op til drgftelse i Bornholms Aldrerad. @nsker om

@ndringer og tilfgjelser skal forelegges og godkendes af Kommunalbestyrelsen.

Godkendt i Social- og Sundhedsudvalget den 3. februar 2014



